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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके 
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भाग II खण्ड 3 उप - मण्ड (i ) 

PART II - Section 3 - Sub -section (i) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और (संच राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 
कन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किर गए साधारण नियम 

जिसमें साधारण प्रकार के आदेश , उपनियम आदि सम्मिलित है । 
General Statutory Rules ( including orders, bye- laws etc . of a general character ) issued 
by the Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and 

by the Central Authorities ( other than the Administrations of Union Territories ) 


वित्त मंत्रालय 

में प्रमुसधान सहायक ( कार्य अध्ययन ) के पद पर भर्ती की 
( प्रार्षिक कार्य विभाग ) 

प्रणाली को विनियमित करते हुए निम्नलिखित नियम अनाग , 

है, अर्थात् --- " 
नई दिल्ली , 8 जनवरी, 1981 

( 2 ) नियम 5 मे अन्तिम पंक्ति के “ पदी अथवा ", पाम्दो को हटा 
सा० का . नि० 104 - सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक दिया जाएगा । 
द्वारा प्रदल शक्तियो का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति ने तिवाग विस्त 

[सं० ए० 12018/ 3/ 80-प्र० 1 ] 
मन्त्रालय, प्रार्थिक कार्य विभाग मे अन सधान महायक ( कार्य अध्ययन ) 

ति० बा० कृष्णा स्वामी , अवर सचिव 
भर्ती नियमावली , 1980 में सोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
मनाए है अर्थात् ---- 

MINISTRY OF FINANCE 
1 ( 1 ) ये नियम विन्त मनालय , प्रार्थिक कार्य विभाग, अनुसन्धान 

(Departarent of Economke Affairs) 
गहायक ( कार्यअध्ययन ) भर्ता ( मशोधन ) नियम , 1981 कहे आए । 

New Delhi, the 8th January , 1981 
( 2 ) ये नियम इनके सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख 

G .S R . 104 — In exercise of the powers conferred by the 
से लागू होगे । 

proviso to article 309 of the Constitution, the President 

hereby makes the following rules to amend the Ministry 
2 यिल मन्त्रालय , आर्थिक कार्य विभाग, अनुमधान महायफ का of Finance , Department of Economic Aliai , Research 

Assistant ( Work Study ) Recruitment Rules , 1980 namely : 
( कार्य अध्ययन ) भर्ती नियमावली 1980 मे --- 
( 1 ) वर्तामान प्रस्तावना के स्थान पर निम्नलिखित प्रस्तावना होगी 

___ 1. ( 1 ) These rules may be called the Ministry of Finance , 

Department of Economic Affairs. Research Assistant (Work 
अर्थात् - - 

Study ) Recruitment ( Amendment ) Rules , 1981. 
“ सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुवा द्वारा प्रदत्त शक्तियो का (2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 
प्रयोग करते हुए और विल मन्त्रालय , प्रार्थिया कार्य विभाग, 
अनुसंधान सहायक भर्ती नियमावली , 1975 के प्रतिक्रमण मे 

2 . In the Ministry of Finance , Department of Economic 

Affairs , Research A9sistant ( Work Study ) Recruitment Rures , 
राष्ट्रपति ने एनवाग बिल मवालय , प्रार्थिक कार्य विभाग 1980 : - - 
1204 GI/80 - 1 
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[ PART II - SEC. 3(i) ] 


नई दिल्ली , 13 जनवरी , 1981 
सा० का० नि० 10 6. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
दारा प्रबल शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा भारत 
सरकार टकसाल ( श्रेणी I और श्रेणी II के पद ) भरती नियमावली , 
1965 में पोर पागे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाने 
हैं , अर्थात्:- - 
____ 1. ( 1 ) इन नियमों को भारत सरकार टकसाल ( श्रेणी I मोर 
श्रेणी II के पद ) ( भरती संशोधन ) नियमावली , 1981 कहा जाएगा । 

( 2 ) ये नियम इनके राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू 
होग । 
____ 2. भारत सरकार टकसाल ( श्रेणी I पोर श्रेणी II के पद ) भरती 
नियमावली , 1965 की अनुसूची में टकमाल मास्टर के पद में संबंधित 
क्रम संख्या 1 के सामने, कालम 10 और 11 के नीचे विद्यमान प्रविष्टि 
ठयों के स्थान पर क्रमश : निम्नलिखित प्रविष्ठियां जोड़ी जाएंगी , अर्थात्: - - 


कालम 10 


कालम 11 


(i ) for the existing preamble , the following prcamblo 

shall be substituted, namely :- -- 
" in exercise of the powers conferred by the proviso 

to article 309 of the Constitution , and in guperscs 
sion of the Ministry of Finance , Department of 
Economic Affairs, Research Assistant Recruitment 
Rules , 1975, the President hereby makes the fol 
lowing rules regulating the method of recruitment 
to the posts of Research Assistant (Work Study ) 
in the Ministry of Finance, Department of Econo . 

mic Affairs , namely : - ". 
( ii) in rule 5 , in the last line the words " posts or ” shall 
be deleted . 

No : A. 12018 / 3 / 80 - Admn. II 
T . B . KRISHNASWAMI, Uuder Secy . 

मई दिल्ली , 8 जनवरी , 1981 
सा . का० नि० 103. - भारत के संविधान के अनुच्छेद 299 की 
धारा ( 1 ) के साथ पठित अनुच्छेद 77 की धारा ( 2 ) के द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते 
है अर्थात् :- - 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों को उधार फरार [ सुन्दरवन विकास परियोजना 
( उधार सं0 49- आई० एन० ) ] निष्पादन और अधिप्रमाणन नियम 
1981 कहा जा सकेगा । 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपान में प्रकाशित होने की तारीख से 
प्रवृत्त होंगे । 

2. भारत सरकार और अन्तर्राष्ट्रीय कृषि विकास निधि के बीच 
मुम्बरवन विकास परियोजना ( उधार सं० 49-प्राई० एन० ) से सम्बद्ध 
उधार करार के उपबन्धों के अनुसरण में संघ की कार्यकारी शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए सभी आवेदन पन , प्रमाण पत्र प्रथया दस्तावेज, जिन 
पर हस्ताक्षर करना अनुज्ञात हो अथवा जिन्हें निष्पावित किया जाना हो 
या मिष्पाक्षिप्त करमा मनुज्ञात हो , राष्ट्रपति की ओर से वित्त मंत्रालय 
के मार्थिक कार्य विभाग के किसी वरिष्ठ लेखा अधिकारी या लेखा अधि 
फारी या कनिष्ठ लेखा अधिकारी द्वारा हस्ताक्षरित, निष्पादित और अधि . 
प्रमाणित किए जाएंगे । 
राष्ट्रपति के मादेश और नाम से । " 

[ संख्या 11 ( 4 )/ 80-एफ0वी0 VIII] 

___ जि . रंगाराव , निदेशक 


" 66 . 2/ 3 प्रतिशत पदोन्नति द्वारा "पदोम्मति : 
जिसके न होने पर स्थानान्तरण उप टकमाल मास्टर जिसकी ग्रेड 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा ( अल्पा- में 5 वर्ष की नियमित मेवा 
वधिक संविदा सहित ) और श्न हो । 
दोनों के न होने पर सीधी भरती प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
द्वारा ; 33 . 1/ 3 प्रतिशत सीधी ( अल्पावधिक संविदा महित ) : 
मरती द्वारा । " 

केन्द्रीय मरकार राज्य सरकारों / 
मरकारी क्षेत्र के उपक्रमों/ अर्ध 
सरकारी साविधिक या स्वायत्त 
शासी संगठनों के अधीनस्थ 
अधिकारी जो समान पदों पर 
रहें हो अथवा जिनकी 1500 
1800/ 2000 रुपए के प्रथया 
इसके समकक्ष वेतन मान के पदों 
पर 5 वर्ष की सेवा हो और जो 
सीधी भरती किए जाने वालों 
के लिए निर्धारित की गई शैक्षिक 

अहंता रखते हों । 
( प्रतनियुक्ति संविवा की अवधि 5 

वर्ष से अधिक नही होगी ) " 


[सं० एफ० 2/ 61/ 79-कोईनेज ] 
सो० जी० पथरोज, अपर सचिव 


New Delhi , the 13th January , 1981 


Now Delhi, the 8th January , 1981 
G .S .R . 105. -- In exercise of the powers conferred by 
clause ( 2 ) of article 77, read with clause ( 1 ) of article 
299 of the Constitution of India , the President hereby makes 
the following rules, namely : 

1 . ( 1 ) These rules may bo called the Loan Agreement 
[ Sundarban Development Project ( Loan No. 49-IN) ] Execu 
tion and Authentication Rules , 1981, 

(2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette , 

2. All applications , certificates or other documents re 
quired or permitted to be signed or executed in exercise 
of the executive power of the Union in pursuance of the 
provisions of the Loan Agreement relating to the Sundar 
ban Development Project ( Loan No. 49 -IN) , entered into 
between the Government of India and the International Fund 
for Agricultural Development, shall be signed or cxecuted 
and authenticated on behalf of the President by any of the 
Senior Accounts Officers or Accounts Officers or Junior 
Accounts Officers in the Department of Economic Affairs , 
Ministry of Finance. 
By order and in the name of the President, 

[ No . 11 ( 4 ) / 80 - FB . VIII] 
G. RANGA RAO , Director. 


G. S. R . 106.. — In exercise of the powers conferred by the 
Proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes tho following rules further to amend the India Govern 
mont Mints (Class I and Class II Posts ) Recruitment Rules , 
1965 , namely : 

1 . ( 1 ) These rules may be called the India Government 
Mints ( Class I and Class II Posts ) Recruitment ( Amendment ) 
Rules, 1981 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


2 . In the Schedule to the India Government Mints ( Class ] 
and Class II Posts ) Recruitment Rules, 1965, against serial 
number 1 relating to the post of Mint Master , for the existing 
entries under column 10 and 11 , the following entries shall 
respectively be substituted, namely : 


[ भाग II - - खण्ड 3 (1 ) ]] 
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- - 


Column 10 


Column 11 


" 66 . 2/ 3 % by promotion fail- " Promotion 
ing which by transfer on dcpu - Deputy Mint Master with 5 
tation ( including short -term years regular service in the 
contract ) and failing both by grade. 

direct recruitment ; 33. 1 / 3 % Transfer on deputation (includ 
by diract recruitment. " ing short -term contract ) 

Officers under the Central Go 

vernment/ State Governments / 
Public Sector Undertakings 
Semi-Government Statutory 
or Autonomous Organisa 
tions holding analogous posts 
or with 5 years service in 
posts in the scale of Rs. 
1500 - 1800 / 2000 or equivalent 
and possessing the educational 
qualifications and experience 
laid down for direct recruits. 
( Period of deputation / con 
tract shall not exceed 5 years)." 


(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
calion in the Official Gazette , 

2. In the Department of Expenditure (Civil ), Ministry of 
Finance ( Class IV posts ), Recruitment Rules , 1969 for rule 
4A , the following rule shall be substituted, namely : 

"4A. Liability of Persons Appointed as Peone to undergo 
Training as Home Guarda - 
Notwithstanding anything contained in these rules, every 

person appointed as a Peon under these rulco 
shall undergo training as a Homo Guard for a 

period of three years : 
Provided that the Commandant General Home Guards , 
may, having regard to the performance of and standard of 
training achieved by any person during the period of training, 
reduce such period to two years for reasons to be recorded 
in writing . " 

[ No. A - 12018 / 1 / 77- E.I.( C )] 
L . N. SHARMA, Under Secy. 


No. F . 2 /61/ 79 - Coin ) 
C .G . PATHROSE , Under Secy . 


( पय विभाग ) 

नई दिल्ली , 2 जनवरी , 1981 
सा . का . नि . 107 . - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , व्यय 
विभाग (सिविल) वित्त मंत्रालय (वर्ग 4 पद ) भती नियम , 
1969 का और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं , अर्थात : -- 
1 . ( 1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम व्यय विभाग 

(सिविल ) वित्त मंत्रालय ( वर्ग 4 पद) भती ( संशो 

षन ) नियम , 1981 है । 
2 . ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2 . व्यय विभाग (सिविल ) वित्त मंत्रालय ( वर्ग 4 पद ) भती 
नियम , 1969 में , नियमा 4 - क के स्थान पर निम्नलिखित 
नियम रखा जाएगा , अर्थात : -- 
" 4- क : - चपरासी के रूप में नियक्त व्यक्तियों का होम 

गाई के रूप में प्रशिक्षण लेने का दायित्व : 
इन नियमों में किसी बात के होते हुए भी , इन नियमों के 
अधीन चपरासी के रूप में नियुक्त प्रत्येक व्यक्ति होमगार्ड के 
रूप में तीन वर्ष का प्रशिक्षण लेगा : 

परन्त प्रशिक्षण के दौरान किसी व्यक्ति के कार्य तथा उसके 
द्वारा प्राप्त प्रशिक्षण म्सर को ध्यान में रखते हुए महासमा 
वेष्टा , होमगार्ड उसके लिए जो कारण है उन्हें लेखबद्ध करके , 
ऐसी अवधि को घटा कर दो वर्ष कर सकेगा " । 

[ सं . ए -12018 / 1 / 77 -ई-1 ( सी )] 
लोकेन्द्र नाथ शर्मा, अवर सचिव 


( राजस्व भिमाग ) 
नई दिल्ली , 31 जनवरी, 198 ! 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
सा० का० मि . 608 .-~ - न्द्रीय सरकार, केन्द्रीय उत्पाव- शुल्क 
नियम , 1944 के नियम 8 के उपनियम ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए, भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व और बीमा 
विभाग ) की अधिसूचना सं० 36/ 73-केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , तारीख 1 मार्च , 
1973 का निम्नलिखित और संशोधन करती है, अर्थात : - - 

उक्त अधिसूचना के परम्तुक के खण्ड ( क ) में , मद ( viii ) के स्थान 
पर निम्नलिखित मद रखी जाएगी, अर्थात : - - 
" ( vii ) स्नेहक तेल और हलके डीजल तेल के विनिर्माण के लिए फोहर 

स्टाक में शाधन की प्रक्रिया में घिमोमन विलायक के रूप में , 

और " 
अधिसूचना सं० 7/ 81 के ० उ० शु० फा०सं० 83/1/ 78-के ० उ०१० 3 ] 

जी० एन० भागवन्दानी , प्रवर सचिव 


( Department of Revenue ) 
New Delhi, the 31st January, 1981 

CENTRAL EXCISES 


G . S . R . 108. -...Jn exercise of the powers conferred by sub 
rule ( 1 ) of rule 8 of the Central Excise Rules, 1944 , the 
Central Government hereby makes the following further 
amendment in the notification of the Government of India 
in the Ministry of Finance Department of Revenue and 
Insurance ) No . 35 / 73 - Central Excises , dated the 1st March , 
1973 , namely ; - - 


In clause ( a ) of the proviso of the said notification , for 
the item ( viii ), the following item shall be substituted namely : - - 
" (viii ) As a dewaxing solvent in the process of purifica 

tion of feed stock for manufacture of lubricating 
oils and light diesel oil ; and " 
INotification No . 7/ 81 - C. E.- F. No. 83 / 1 / 78- CX. 3] 

G . N BHAGCHANDANI , Under Secy . 


(Department of Expenditure) 

New Delhi, the 2nd January , 1981 
G . S . R , 107 . --In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
by makes the following rules further to amend the Depart 
ment of Expenditure ( Civil) , Ministry of Finance ( Class IV 
Posts ) Recruitment Rules, 1969 , Damely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Department of Expendi . 
ture ( Civil), Ministry of Finance ( Class IV posts ) Recruitment 
(Amendment) Rules , 1981. 


नई दिल्ली , 31 जनवरी, 1981 

केंद्रीय उत्पाद शुल्क 
सा०का०नि० 107.----केन्द्रीय सरकार , केन्द्रीय उत्पाद शुल्क पौर नमक 
अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रवस शक्सियों 
का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 का और 
संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात :- -- 
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Provided that this vulc shall not apply to the goods known 
as " pioto - types" which are sent out for trial or development 
test . 
[ Notification No. 6 / 81 -CE ( F. No, 212 / 4 / 80 -CX. 6)] 

Sd / - Illegible 

Under Secy . 


1. ( 1 ) इन नियमों का मंक्षिप्त नाम केन्द्रीय उत्पादशुल्क ( दूसरा 
संशोधन ) नियम , 1981 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रयन होगे । 

2. केन्द्रीय उत्पाद- शुल्क नियम , 1944 के निगम 56- 7 के स्थान पर 
निम्नलिखित रखा जायेगा, अर्थात् :- - 

" 56 कतिपय प्रयोजनों के लिये परिलपित उत्पाद- गुल्फ माल का 
अर्द्ध- परिरूपित माल बन्धपत्र पर हटाने के लिये विशेष प्रक्रिया : 

कलक्टर, विशेष आदेण द्वारा और विनिर्माता द्वारा बन्धपन के 
निष्पादन के अधीन रहते हुए और ऐसी अन्य एतौ के , जो कलक्टर द्वारा 
विनिर्दिष्ट की जाएं , अधीन रहते हुए , शुक का मंदाय किये बिना 
विनिर्माता को ---- 

( i ) ऐसे उत्पाव- शुल्क माल को जो पर्ख परिम्पित प्रकृति का 
है, कतिपय विनिर्माण प्रक्रियाएं करने के लिये, या 

(ii ) परीक्षण के लिये उत्पाद शुल्क माल को , 

अपने किसी अन्य परिसर या किसी अन्य व्यक्ति के परिसरों में 
हटाने और अपने कारखाने या अपने किसी अनुज्ञप्त परिमर या फिसी 
मन्य निर्धारिती के परिमर में ऐसे माल को पुनः यापम लाने की अनुशा 
दे सकेगा मौर उसके ऐसे किसी अन्य परिसरो या ऐसे निर्धारिती के , 
जिसे माल भेजा गया है, परिसरो से , ऐसे माल को निर्यात के लिये 
शुल्क का संदाय करने पर या शुल्क का सदाय किये बिना हटाये जाने 
के लिये अनुशा दे सकेगा : 

परन्तु यह नियम , “ प्रावि प्ररूप ( फोटो-टाइप ) " नाम मे शात ऐसे 
माल को लागू नहीं होगा, जो परीक्षा या विकास परीक्षण के लिये भेजा 
जाता है । 
[ अधिसूचना सं06/ 81-के ० उ०२०-/फा०सं० 212/ 4/ 80-सी०एक्स - 6] 

ह / ० अपठनीय , 
अवर सचिन 


नई दिल्ली , 31 जनवरी , 1981 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
सा . का . नि . 110 . - केन्द्रीय सरकार , केन्द्रीय उत्पाद 
शल्क और नमक अधिनियम , 1944 (1944 का 1 की धारा 
37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय उत्पाद 
शल्क नियम , 1944 का और संशोधन करने के लिए निम्न 
लिखित नियम बनाती है , अर्थात : 
1 . (1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय उत्पाद - शुल्क 

(तीसरा संशोधन ) नियम , 1981 है । 
( 3) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2 . केन्द्रीय उत्पाद- शुल्क नियम , 1044 के नियम 56 - क के 
उप -नियम (2 ) के दूसरे परन्तक के पश्चात निम्नलिखित 
स्पष्टीकरण अन्त : स्थापित किया जाएगा , अथ 
" स्पष्टीकरण : - आगत की बानत अनुज्ञात शुल्क की छूट 

से इस आधार पर इन्कार नही किया जाएगा या उसमें 
परिवर्तन नहीं किया जाएगा कि ऐसी सामग्री का 
भाग या उसके संघटक भाग परिरुपपित उत्पाद - शुल्क 
माल के विनिर्माण की प्रक्रिया के दौरान निकले 
किसी अपशिष्ट , कचरे या उपोत्पाद में अविष्ट 
है और ऐसा इस तथ्य के होते हुए भी किया जाएगा 
कि ऐसा अपशिष्ट कचरा या उपोत्पाद उस पर उद् 
ग्रहणीय सम्पूर्ण उत्पाद शुल्क से छूट प्राप्त है या उस 
पर किसी भी दर से शल्क प्रभार्य नहीं है या वह उप 

नियम (1) के अधीन अधिसूचित नहीं हैं । । 
[ अधिसूचना सं . 8/ 81 -के . उ . ./ फा . सं . 211/ 37 / 80 

सी . एक्स . -6] 
डी . मेहता , अवर सचिव 


New Delhi, the 31st January , 1981 

CENTRAL EXCISES 
G . S . R. 109. — In exercise of the powers conferred by sec 
tion 37 of the Central Excises and Salt Act , 1944 ( 1 of 1944), 
the Central Government hereby makes the following rules 
further to amend the Central Excise Rules, 1944, namely :-- 

1. (1 ) These rules may be called the Central Excise ( 2nd 
Amendment) Rules , 1981. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publica 
tion in the Official Gazette . 

2 . For rule 56 -B of the Central Excise Rules, 1944 , the fol 
Iowing rule shall be substituted , namely : 
56 - B . Special procedure for removal in bond of finished 

excisable goods or scmi-finished goods for certain 
purposes .. . The Collector may, by special order and 
subject to the execution of a bond by the manufac 
turer and subject to such conditions as may be speci 
fied by the Collector, permit a manufacturer to re 

niove 
( i) excisable goods which are in the nature of semi 
_ finished goods, for carrying out certain manufac 

turing processes , or 
( ii ) cxcisable goods for carrying out tests , 

to some other premises of his or to the premises of 
another person and to bring back such goods to his 
factory , without payment of duty , or to some other 
licensed premises of his or to the premises of an 
other assessce and allow these goods to be removed 
on payment of duty or without payment of duty for 
export from such other licensed premises of his or 
from the premises of guch assessée to whom the goods 
have been sent : 


New Delhi, the 31st January , 1981 

CENTRAL EXCISES 
G . S. R. 110 , — In exercise of the powers conferred by sec 
tion 37 of the Central Exciscs and Salt Act, 1944 ( 1 of 1944 ), 
the Central Government hereby makes the following rulcs 
further to amend the Central Excise Rules, 1944 , namely : - - 
___ 1 . ( 1) These rules may be called the Central Excise ( 3rd 
Amendment) Rulcs, 1981. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette , 

2 . In rule 56A of the Central Excise Rules, 1944 , in sub 
rule ( 2 ), after the second proviso, the following Explanation 
shall be inserted , namely : 
" Explanation . - Credit of the duty allowed in respect of 

any material or component parts shall not be denied 
or vaned on the ground that part of such material 
or component parts is contained in any wagte , refuso 
or by-product arising during the process of manu 
facture of the finished excisable goods irrespcclive of 
the fact that such wastc , rcfuse or by -product is 
exempt from the whole of the duty of excise leviable 
thcrcon or is chargeable to nil rate of duty or is not 
notified under sub- rule ( 1)." 
[ Notification No. 8 / 81- CE/ F. No . 211 / 37 / 80- CX. 6 ] 

D . MEHTA , Under Secy. 


[ भाग II - - खण्ड 3 (i ) ] 
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को संवस्त की जाती है प्रथवा यदि ए सी रकम अधिकारवान दावेदार 
से भिन्न किसी व्यक्ति को , मनीमाईर द्वारा या खाते में जमा होने 
वाले चैक द्वारा विप्रेषित की जाती है तो यथास्थिति , मदस्य को 
या मत सदस्य के नामनिर्देशिती या विधिक वारिम या प्रतिनिधि 
को संवाय करने के लिए । " 


ध्यास्यास्मक ज्ञापन 


मागरिक पूति मंत्रालय 

नई दिल्ली , 6 जनवरी, 1981 
सा का नि 111 .- - राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, नागरिक पूर्ति मन्त्रालय 
( सहायक निदेशक और मापि। फ नहायक) , भर्ती नियम , 1977 का संशोधन 
करने के लिा निम्नलिखित नियम बनाने है, अर्थात् -- -- 

( 1 ) इन नियमो का संक्षिप्त नाम नागरिक पूर्ति और महकारिता 
मंत्रालय ( सहायक निदेशक और मापिकी महायक ) भर्ती ( मंशोधन ) 
नियम , 1981 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख का प्रस हो । । 

2. नागरिक पूर्ति और महकारिता मनानय ( महायक निदेशक और 
मापिकी महायक ) भर्ती नियम , 1977 के नियम 6 में , अंत में प्राने 
वाले " या पदों " शब्दों का लोप किया जाएगा । 

( फा० म० ए-1 20 11/ 57/ 76- स्था --( 2)] 

मोहन लाल जाटव, प्रवर मचिय 


MINISTRY OF CIVIL SUPPLIES 
New Delhi, the 6th January, 1981 


G . S. R. 111 . - In excrcise of the powers conferred by the 
proviso to Article 309 of the Consitution, the President hereby 
makes the following rules to amend the Ministry of Civil 
Supplies and Cooperation (Assistant Director and Mctrologi 
cal Assistant ) Recruitment Rules , 1977 , namely : -- 


( 1 ) These rules may be called the Ministry of Civil Sur 
plies and Cooperation ( Assistant Directoi and Metrological 
Assistant ) Recruitment Rules , 1981. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Oficial Gazette . 

2 . In the Ministry of Civil Supplies and Cooperation 
( Assistant Director and Metrological Assistant ) Recruitment 
Rules , 1977 . in rules 6 , the words " Of posts " occuring at 
the end shall be omitted . 

[ File No .- 12011 / 57 / 76- Estt. (II )] 

M . L . JATAV , Under Sccy . 


प्रान्ध्र प्रदेश कोयला खान भविष्य निधि योजना के पैरा 41 के उप 
पैरा ( 5 ) में यह व्यवस्था है कि उक्त पैरा के उप-पैरा ( 1 ) और ( 2 ) 
में निर्धारित कुछ शर्तों के अधीन निधि के लिए जन की गई मारी धन 
राशि निधि के "प्रारक्षित लेखे में जमा की जाएगी । उसी योजना के 
परा 33 ( 2 ) में यह व्यवस्था है कि परा 41 के उप -पैरा ( 5 ) के अधीन 
प्रारक्षित लेने में जमा की गई ऐसी राशि, केन्द्रीय मरकार द्वारा समय-ममय 
पर जारी किए गए अनुदेशों के अनुमार, निम्नलिखित प्रपोजनों के लिए 
म्पय की जाएगी , अर्थात् मत सदस्यों के नामित व्यक्ति या वारिस या 
कानूनी प्रतिनिधि को वित्तीय सहायता प्रदान करना ; कोयला खानों में 
दुर्घटनाओं में मारे गए या अपंग हुए कर्मचारियों के आश्रितों के लाभ के 
लिए किसी भी योजना के लिए पूंजी प्रदान करना ; सेवा-निवृत सदस्यों 
और मृत सदस्यों के नामित व्यझिमयों या वारिसों या कानूनी प्रतिनिधियों 
को अदायगी करना, जहाँ ऐसे सदस्यों के संबंध में उनके नियोजकों ने 
निधि में भविष्य निधि के अंशदान को या तो पूरी या माशिक राशि 
जमा नहीं कराई है । इस योजना के अंतर्गत सदस्यों को मंजूर की गई 
ख्याज -दर को स्थिर रखना मोर लेट फीस तथा अन्य ऐसे वर्षों का भुगतान 
करना, जो जोबन मीमा निगम ऐसे मामलों में बमूल करें, जहां पैरा 43 
( ग ) के अधीन निधि द्वारा दिए गए धन से किसी पालिसी के प्रीमियम 
को जमा कराने में संबंधित सदस्य के कसूर के बिना देरी हुई हो या जहाँ 
कहीं ऐसी पालिसी को , जिसका संबंधित सदस्य के कसूर के बिना पालिसी 
लैप्स होने के कारण पेड- अप कर दी गई हो , फिर से चाल करना हो । 

2. इस विशेष मामले में , खाते में जमा होने वाले बैंक का , जो 
कोयला मान भविष्य निधि मायुक्त द्वारा एक सदस्य को उसके कोयला 
खाम मविष्य निधि को बकाया राशि के मंतिम भुगतान के बारे में जारी 
फिया गया था ; मवस्य से भिन्न किसी और को नगद भुगतान कर दिया 
गया । कोयला खान भविष्य निधि योजना में ऐसा कोई उपबंध नही है 
कि ऐसे मामले में सेवा मुक्त सदस्यों या नामित व्यक्तियों को भुगतान 
किया जाए जहां भुगतान के लिए उसके पक्ष में चैक एक बारों जारी किया 
गया मौर डाक द्वारा भेजा गया चैक उसे प्राप्त हो जाता है , परन्तु उसका 
नकद भुगतान फिसी और व्यक्ति को हो जाता है । तथापि , कुछ 
मामलों में , न्यासी मोर्ड ने ऐसे मामलों में भुगतान की सिफारिश को और 
विशेष मामलों के रूप में बकाया राशि मरकार द्वारा मजूर की गई, ताकि 
सम्बधित सदस्यों को कठिनाई न हो । इम अधिसूचना का उद्देश्य योजना में ऐसी 
व्यवस्था करने का है ताकि ऐसे मामलों में प्रारमित लेने में से भुगतान 
किया जा सके तथा इसे 25 नवम्बर 1974 से पूनिभा प्रभाव से ल गू किया 
जा सके ताकि इसमें पुराने मामले भी पा सके । कोयला खान भविष्य 
निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1948 की धारा 6 में यह निर्धारित 
किया गया है कि उसके अधीन बनाई गई योजना में यह व्यवस्था हो 
कि इसके कोई भी उपबंध ऐसी तारीख से या तो अग्रदर्गों या पूर्यापेक्षा 
प्रभाव से लागू होने जो इस संबंध में निविष्ट को जाए इस संशोधन को 
पूर्वापक्षी प्रभाव से लागू करने से प्रारध्र प्रदेश कोयमा खान भविष्य निधि 
योजना के किसी भी सदस्य के हितों पर प्रतिकुल प्रभाव नहीं पड़ेगा । 

[ सं० भार-11014/17/ 78-सी०एम० डब्ल्यू० ( सी०एफ० ) ( 1 )] 


ऊर्जा मंत्रालय 

( कोयला विभाग ) 
नई दिल्ली , 13 जनवरी, 1981 


सा० का० नि० 112 :-- - केन्द्रीय सरकार , फोषला खान भविष्य 
निधि और. प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1948 ( 1948 का 46 ) को 
धारा 7 के साथ पठित धारा 3 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
भारत सरकार के श्रम मंत्रालय की अधिसूचना मं० का० नि० प्रा० 657 
तारीख 12 मार्च, 1956 के माथ प्रकाशित प्रान्ध्रप्रदेश कोयना खान 
भविष्य निधि स्कीम का और मशोधन करने के लिए निम्नलिखित स्कीम 
बनाती है , अर्थात्: -- 

1. ( i ) इस स्कीम का संक्षिप्त नाम मान्ध्र प्रदेश कोयला खान भविष्य 
निधि ( संशोधन ) स्कीम , 1981 है । 

( ii ) यह 25 नवम्बर, 1974 में प्रवृत्त हुई मममी जाएगी । 

, आन्ध्र प्रदेश कोयला खान भविष्य निधि स्कीम के पैरा 33 के 
उप-पैरा ( 2 ) में , खण्ड ( v ) के पश्चात् निम्नलिखित खंड प्रन्स . स्था 
पित किया जाएगा, अर्थात्:- - 

___ “ ( vi ) यदि सदस्य को सय रकम , किसी अधिकारवान दावे 
दार मे भिन्न किसी व्यक्ति द्वारा निकाली जाती है और ऐसे व्यक्ति 


MINISTRY OF ENERGY 

( Depurtment of Coal ) 

New Delhi , the 13th January, 1981 
G . S . R, 112. - In exercise of the powers conferred by bec 
tion 3 read with scction 7 of the Coal Mines Piovident 
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Fund and Miscellaneous Provisions Act, 1948 ( 46 of 1948 ) , 
the Central Government hereby makes the following Schemo 
further to amend the Andhra Pradesh Coal Mines Provident 
Fund Scheme published with the notification of Goveppment 
of India in the Ministry of Labour No. S. R. O . 657 , dated 
the 12th March, 1956, amely : - - 
___ 1 . ( 1 ) This Scheme may be called the Andhra Pradesh 
Coal Mines Provident Fund ( Amendment) Scheme, 1981. 

( 2 ) It shall be deemed to have come into force on the 
25th day of November , 1974. 

2 . In the Andhra Pradesh Coal Mines Provident Fund 
Scheme, in sub - paragraph ( 2 ) of paragraph 33 , after clause 
( v ) , the following clause shall be inserted, namely : 
" ( vi) for making paymnt to the member , or to the 

nominco or legal heir or representatives of deccas 
ed member, as the case may be, where the amount 
payable to the member, is either withdrawn and 
paid to a person other than a rightful claimant or 
whero such amount, when remitted by money order 
or by an account payco chequo , is paid to a person 
other than a rightful claimant . ". 


हुए भारत सरकार के भूतपूर्व श्रम और रोजगार मंत्रालय की अधिसूचना 
सं० का० नि० प्रा० 32, तारीख 11 फरवरी, 1958 में साथ प्रकाशित 
राजस्थान कोयला खान भविष्य निधि स्कीम का और संशोधन करने के 
लिए निम्नलिखित स्कीम बनाती है, अर्थात: 
____ 1. ( 1 ) इस स्कीम का संक्षिप्त माम राजस्थान कोयला खान भविष्य 
निधि ( संशोधन ) स्कीम, 1981 है । 

( 2 ) यह 25 नवम्बर, 1974 से प्रवृत्त हुई समझी जाएगी । 
2. राजस्थान कोयला खान भविष्य निधि स्कीम के पैरा 32 के 
उप-पैरा ( 2) में , खंड ( v) के पश्चात् निम्नलिखित खंड अन्तःस्थापित 
किया जाएगा, अर्थात्: -- 

"( vi ) यदि सवस्य को संदेय रकम , फिसी अधिकारवान 
दावेदार से भिन्न किसी व्यक्ति द्वारा निकाली जाती है और अधि 
भारवान दावेदार से भिन्न किसी व्यक्ति को संदरत की जाती है 
अथवा यदि ऐसी रकम अधिकारवान बावेशर से भिन्न किसी व्यक्ति 
को मनीपार्डर द्वारा या खाते में जमा होने वाले पैफ वारा विप्रेषित 
की जाती है तो यथास्थिति , सदस्य को मा मृत सदस्य के नामनिर्देशितो 
या विधिक वारिस या प्रतिनिधि को संदाय करने के लिए । " 


EXPLANATORY MEMORANDUM 


Sub - paragraph ( 5 ) of paragraph 41 of the Andhra Pradesh 
Coal Mincs Provident Fund Scheme provides that all sumu 
forfeited to the Fund under certain conditions laid down in 
sub- paragraph ( 1) and ( 2 ) of the samo paragraph shall be 
credited to the " Reserve Account ". Paragraph 33 ( 2 ) of 
the same Scheme provides that the amount 10 credited to 
Reserve Account under sub- paragraph ( 5) of paragraph 41 , 
may in accordance with such instructions as the Central 
Government may işgue from time to time, be expanded for 
the purposes such as providing financial assistance to the 
nominces or heirs or legal representatives of deceased mem 
bers , for fidancing any scheme for the benefit of the 
dependents of employees killed or disabled in accidents in 
coal mines; for making payments to out going inembers and 
to the nominees or heirs ar legal representatives of deceased 
members where provident fund contributions in respect of 
such members have . either in whole or in part , not been 
deposited into Fund by their employors ; for stabilising the 
rate of interest allowed to the members under this scheme 
and for paying late fees and such other charges as may be 
lovied by the Life Insuranco Corporation in cases where ro 
mittance of premia in reypect of any policy financed from 
the fund under paragraph 43C is delayed for no fault of 
tho concerned member or where any such policy having 
been paid up or having lapsed for so fault oi the concerned 
member is to be revived , 

2 . In a particular case , an account payec cheque which 
was issued by tho office of the Coal Mines Provident Fund 
Commissioner in favour of one member towards the final 
settlement of his Coal Mines Provident Fund dues was en 
cashed by some one else other than himself. No provision 
exists in the Coal Mincs Provident Fund Scheme to make 
payment to the outgoing members of n0njinees where a 
cheque for payment once issued in his favour and sent by 
post is stated to have been received by him and encashed 
by some one clse . However in few - cases, the Board of 
Trustcos recommended payment in such cases and tho due 
amount was sanctioned by Government as special cases to 
avoid hardship to the members concernc . Tho notification 
seeks to make a provision in the Scheme to provide for 
payments from the Reserve Account in such cases and to 
give it retrospective effect from 25th November , 1974, so 
that past cases could be covered . Section 6 of the Coal Mines 
Provident Fund and Miscellaneous Provisions Act, 1948 
Jays down that a Schemc thereunder may provide that any 
of its provisions shall come into force either prospectively 
or retrospectively with effect from such date as may be speci 
lcd in this behalf. The retrospective operation of the amend 
ment will not adversely affect the interest of any member 
of the Andhra Pradesh Coal Mines Provident Fund Schemo. 

[ No. R . 11014 / 17 / 78-CMW (PF) (D ] 


व्याख्यात्मक बापम 
राजस्थान कोयला खान भविष्य निधि योजना के पैरा 40 के उप -पैरा 
( 6 ) में यह व्यवस्था है कि उपत पैरा के उप-पैरा ( 1 ) और ( 2) में 
निर्धारित कुछ शर्तों के अधीन निधि के लिए जब्त की गई सारी धन 
राशि निधि के " पारक्षित लेखे" में जमा की जाएगी । उसी योजना के 
पैरा 32 ( 2 ) में यह व्यवस्था है कि पैरा 40 के उप-पैरा ( 6 ) के अधीन 
प्रारक्षित लेखे में जमा की गई ऐसी राशि , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय 
समय पर जारी किए गए अनुदेशों के अनुसार , निम्नलिखित प्रयोजनों के 
लिए ध्यय की जाएगी , अर्थात् मत सदस्यों के नामित मक्ति या वारिस या 
कानूनी प्रतिनिधि को मित्तीय सहायता प्रवान करना ; कोयला खानों में 
दुर्घटनामों में मारे गए या अपंग हुए कर्मचारियों के प्राश्रितों के लाभ के 
लिए किसी भी योजना के लिए पूंजी प्रदान करना ; सेवा-निवृत्त सदस्यों 
और मृत सदस्यों के नामित व्यक्तियों या वारिसों या कानूनी प्रतिनिधियों 
को अदायगी करना, जहां ऐसे सदस्यों के संबंध में उनके नियोजकों ने 
निधि में भविष्य निधि के अंशदान को या तो पूरी या मांशिक राशि जमा 
नहीं कराई है । इस योजना के अंतर्गत सदस्यों को मजूर को गई ब्याज. 
दर को स्थिर रखना और लेट -फीस तया अन्य ऐसे खर्चों का भुगतान करना 
जो जीवन बीमा निगम ऐसे मामलों में वसूल करें, जहा पैरा 40ग के 
मधीन निधि द्वारा दिए गए धन से किसी पालिसी के प्रीमियम को जमा 
कराने में संबंधित सदस्य के कसूर के बिना देरी हुई हो या जहाँ कहीं 
ऐसी पालिसी को , जिसका संबंधित सदस्य के कसूर के बिना पालिसी 
लेप्स होने के कारण पेड - अप कर दी गई हो , फिर से चालू करना हो । 

2. इस विशेष मामले में , खाते में जमा होने वाले पैक का , जो 
कोयला खान भविष्य निधि आयुक्त द्वारा एक सवस्य को उसके कोयला 
खाम भविष्य निधि की बकाया राणि के मंतिम भुगतान के बारे में जारी 
किया गया था ; सदस्य से भिन्म किसी और को नकद भुगतान कर दिया 
गया । कोयला खान भविष्य निधि योजना में ऐसा कोई उपबंध नहीं है 
कि ऐसे मामले में सेवा मुक्त सदस्यों या नामित व्यक्तियों को भुगतान 
किया जाए जहां मुगतान के लिए उसके पक्ष में पैक एक बार जारी किया 
गया और डाक द्वारा भेजा गया बैंक उसे प्राप्त हो जाता है, परन्तु उसका 
नकद भुकप्तान किसी और व्यक्ति को हो जगता है । तथापि , कुछ मामलों 
में , न्यासी बोर्ड ने ऐसे मामलों में भुगतान की सिफारिश की और विशेष 
मामलो के रूप में बकाया राशि सरकार द्वारा मंजूर की गई, ताकि संबंधित 
सदस्यों को कठिनाई न हो । इस अधिसूचना का उद्देश्य योजना में ऐसी 
व्यवस्था करने का है ताकि ऐसे मामलों में प्रारक्षित लेखे में से भुगतान 
किया जा सके तथा इसे पूर्वापक्षी प्रभाव से लागू किया जा सके ताकि 
इसमें पुराने मामले भी पा सकें । कोयला खाम भविष्य निधि और प्रकीर्ण 


सा . का० नि० 113 :-- केन्द्रीय सरकार, कोयला खान भविष्य 
निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1948 ( 1948 का 46 ) 
की धारा 7 के साथ पठित धारा 3 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग मारते 


[ भाग I [- - खण्ड ( i ) ] 
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उपबंध अधिनियम , 1948 की धारा 6 में यह निर्धारित किया गया है 
कि उसके अधीन बनाई गई योजना में गह व्यवस्था हो कि इनके कोई 
भी उपवध ऐसी नारीम्ब से या तो अग्रवी या पूर्वापेक्षी प्रभाव से लागू 
होने जो इस संबंध में निर्दिष्ट की जाए । इस सशोधन को पूर्वापेक्षी प्रभाव 
से लागू करने से राजस्थान कोयला खान भविष्य निधि योजना के किमी 
भी सदस्य के हितों पर प्रनिकल प्रभाव नहीं पड़ेगा । 
[ मं० प्रार०-11014/ 17/ 78-सी०एम० उब्ल्यू०पी०एफ० (ii) ] 

ए० एम० देशपाण्डे, उप सचिव 


cases could be covered , Section 6 of the Coal Mines Provident 
Fund and Miscellaneous Provision , Act, 1948 lays down that 
A Scheme thereunder may provide that any of its provisions 
shall come into force either prospectively or retrospectively 
with cffect from such date as may be specified in this behalf 
The retrospective operation of the amendment will not adverse 
ly affect the interests of any member of the Rajasthan Cool 
Mincs Provident Fund Scheme. 

INo. R. 11014 ( 17 ) / 78-CMW ( PF) (ii )] 

A . S. DESHPANDE, Dy . Secy . 


G . S. R. 113. ---In exercise of the powers conferred by sec 
cion 3 read with section 7 of the Coal Mines Provident 
Fund and Miscellaneous Provisions Act , 1948 ( 46 of 1948 ) , 
the Central Government hereby makes the following 
Scheme further to amend the Rajasthan Coal Mines Provi 
dent Fund Scheme published with the notification of Govern 
ment of Indin in the late Ministry of Labour and Employ 

ment No . S. O . 32. dated the 11th February , 1958. name 
ly - - 
____ 1 . ( 1 ) Tils Scheme may be called the Rajasthan Coal 
Mines Provident Fund (Amendment) Scheme, 1981, 

( 2 ) It shall be deemed to have come into force on the 
25th day of November , 1974. 

2 . In the Rajasthan Coal Mines Provident Fund Scheme, 
in sub - paragraph ( 2 ) of paragraph 32 , after clause ( v ) , the 
collowing clause shall bc inserted , namely : - - 
" (vi) for making payment to the member or to tho 

nomince or legal heir or i opresentatives of deceased 
member , as the case may bc , where the amount 
payable to the member is either withdrawn and 
paid to a person other than a rightful claimant 
or where such amount when remitted by money or 
der or by an account payce chequc , is paid to a 
person other than a rightful claimant. " 


स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 

( स्वास्थ्य विभाग ) 
नई दिल्ली, 12 जनवरी , 1981 
सा० का० नि० 114 : केन्द्रीय सरकार स्वास्थ्य योजना ( बम्बई ) 
नियमावली, 1963 के नियम 1 के उपनियम ( 3 ) के अनुसरण में केन्द्रीय 
सरकार एतद्द्वारा उक्त नियमों को 16 जनवरी, 1981 से निम्नलिखित 
क्षेत्रों में लागू करती है, अर्थात्:--- 
केन्द्रीय सरकार स्वास्थ्य योजना प्रौषधालय, गोरेगावः -- 

उत्तर:- गोरेगांव मुलुन्द लिन्क रोड के साथ-साथ गोरेगांव मुलुन्द 
लिंक रोड और कुर्ला तालुक सीमा रेखा के चौराहे से लेकर वहां तक 
का क्षेत्र जहां यह प्रस्तावित पारे बोरिवली रोड से मिलती है और फिर 
इस प्रस्तावित रोड के साथ-साथ यहां तक का क्षेत्र जहां यह चिपायल 
बन्दर रोड से मिलती है और बिचावल बन्दर रोड के साथ माय बहा 
तक का क्षेत्र जहां यह बद्रिा बोरिवली लिफ रोड से मिलती है और इस 
रेखा से लेकर मलाउ खाड़ी तक का क्षेत्र । 

पश्चिमः- - मलार खाड़ी की तटवर्ती रेखा । 

दक्षिणः - प्रधेरी तालुफ सीमारेखा के चौराहे से लेकर और अंधेरी 
गांव की सीमा रेखा के साथ -साथ वहो सक का क्षेत्र जहां यह कुर्ला 
तालुका की सीमारेखा से मिलती है और कुर्ला तालुक सीमारेखा के साथ 
साथ वहाँ तक का क्षेत्र जहाँ यह गोरे गांव मुलुन्छ लाइन रोड में मिलती 


[ संख्या एम० 11020/ 1/ 79/-के म स्वा०यो डेस्क - 1] 

मत्य पाल गोस्वामी, अवर सचिव 


EXPLANATORY MEMORANDUM 
Sub - paragraph (6 ) of paragraph 40 of the Rajasthan Coal 
Mines Provident Fund Scheme provides that all sums for 
feited to the Fund under certain conditions laid down in 
sub -paragraph ( 1 ) and ( 2 ) of the same paragraph shall he 
credited to the " Reserve Accounts of the Fund . Paragraph 
32 ( 2 ) of the Scheme provides that the amount so credited 
to Reserve Account under sub - paragraph (6 ) of paragraph 
40 may . in accordance with such instructions as the Central 
Government may issue from time to time, be expanded for 
purposes such as providing financial agsistance to the nomi 
nees or heirs or legal ropresentatives of deceased members , 
for financing any scheme for the benefit of the depondents 
of employees killed or disabled in accidents in coal mines 
for making payments to outgoing members and to the 
nominees or heirs or legal representatives of deceased mem 
bers where provident fund contributions in respect of such mem 
bers have, either in whole or in part, not heen deposited 
into the Fun by their employers ; for stabilising the rate 
of interest allowed to the members under this Scheme and 
for nayin latc fees and such other charges as may be levied 
by the Life Insurance Corporation In cases where remittance 
of premia in respect of any policy financed from the Fund 
under paragraph 42C is delayed for no fault of the con 
cerned member or where any such policy having been paid 
up or having Inpsed for no fault of the concerned member 
is to be revived . 

Tn i particular case , an account payee chcque which was 
issued hy the Office of the Coal Mines Provident Fund Com 
missioner in favour of one member towards the final settic 
ment of his Coal Mines Provident Fund ducs , way encashed 
by some one else other than himself, No provision exists in 
the Coal Mines Provident Fund Scheme to make payment 
to the outgoing members of nominees where a chegue for pay 
mcnt once issued in his favour and sent by post is stated to 
have been received by him and cncashed by some one clsu , 
However, in few cases , the Board of Trustees recommended 
payment in such cases and the due amount was sanctioned by 
Government as special cases to avoid hardship to the members 
concerned. The notification seeks to make a provision in the 
Scheme to provide for payments from the Reserve Account 
in such cases and to give it retrospectivo effect so that past 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE 

(Department of Health ) 

New Delhi , the 12th January, 1981 
G . S . R. 114. ----In pursuance of sub-rule ( 3) of rule 1 of tho 
Central Government Health Scheme ( Bombay ) Rulcs, 1964 , 
the Central Government hereby extends the said iules , with 
effect from 16 - 1 - 1980 to the following arcas , naincly : - - 
CENTRAL GOVERNMENT HEALTH SCHEME DISPEN 

SARY AT GOREGAON 
North : From the crossing point of Goregaon Mulund Link 
Road and Kurla Taluka Boundary line along Goregaon Mulund 
Link Road till if joins the proposed Harey Borivali Road and 
further along this proposed road till it joins Chinchaval Bunder 
Road and along Chinchaval Bunder Road till it joins Bandra 
Borivali Link Road and along this line upto the Malad Cicek . 
West : Malad Creek Coastal line . 

South : From Malad Creck along, Andheri Taluka Boun 
dary line till it joins Andheri Village Boundary line . 

East : From the crossing of Andheri Taluka Boundary Lino 
and along the Andheri Village Boundary line till it joins Kurla . 
Taluka Boundary line and along the Kurla Taluka Boundary 
line till it joins the Goregaon Mulund Line Road . 

[No. S . 11020 / 1 / 79 -CGHS Desk 1] 

S . P . GOSWAMI, Under Secy. 
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इस्पात और खान मंत्रालय 

( खान विभाग ) 

शुद्धिपत्र 
नई दिल्ली , 13 जनवरी , 1981 
सा० का० नि० 115 :--- भारत सरकार, इस्पात और खान मंत्रालय 
( खान विभाग ) की दिनांक 11- 9- 1980 की अधिसूचना संख्या सा . 
का० नि० 997, जो भारत के राजपत्र के भाग-II , खंड 3, उप- खर 
( i) में दिनांक 27- 9- 1980 को पृष्ठ संख्या 2092 पर प्रकाशित हुई 
है , के कालम 11 के अतर्गत लेखा और स्थापना कार्यों का अनुभय हो 
के स्थान पर लेना और स्थापना कार्यों का प्रनुभय हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 4 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) पढ़ा जाए । 

[ फा०म०ए-12018/ 16/ 79- खान -2 ] 
एच० एल० अन्नी , प्रवर सचिव 


___ 1. संक्षिप्त नाम मोर प्रारम्भ . - - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम 
हिन्दी अधिकारी ( समूह “ ख ” राजपत्रित ) केन्द्रीय जल और वियुत 
अनुसंधान केन्द्र, पूणे , भर्ती नियम , 1980 है ; 

( 2 ) ये राणपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 पद संख्या , वर्गीकरण और येतनमान- उक्त पद की संख्या , उसका 
वर्गीकरण और उसके वेतनामन वे होगे जो इसमे उपाबद्ध अनुसूची के 
स्तंभ 2 से 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्मति , प्राय- मीमा और अन्य अहलाएं . - उक्त पद पर 
भर्ती की पद्यति आयु सीमा, महंनाए और उमसे संबधित अन्य यात 
ये होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तभ 5 से 13 में विनिर्दिष्ट है : 

परन्तु सीधे भर्ती किए जाने वालों के लिए उम्स प्रमुसूत्री के स्तंभ 
6 में विनिर्दिष्ट अधिकतम प्रायु-सीमा , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय -समय 
पर जारी किए गए माधारण आदेशो के अनुसार अनुभूचित जातियो, 
असमूचित जनजातियो और व्यक्तियों के अन्य विशेष प्रयों के अभ्यार्थियों 
के मामले में शिथिल की जा मकेगी । 

4. निरहंताएं:-- -वह व्यक्ति:- - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित 

है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किमी व्यक्ति 

से विवाह किया है, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय मरकार का समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह 
ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार हैं तो यह किसी व्यक्ति 
को इस नियम के प्रवर्तन मे छूट दे सकेगी । 

5. नियम शिथिल करने की शक्ति. ---जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह 
राय है कि ऐसा करना प्रावश्यफ या ममीचीन है, वहाँ वह, उसके लिए , 
जो कारण है उन्हें लेखबा करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किसी 
वर्ग या प्रवर्ग में व्यक्तियों को बाबत , प्रादेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 


MINISTRY OF STEEL AND MINES 

( Department of Mines ) 

CORRIGENDUM 
New Delhi, the 13th January, 1981 


G . S. R. 115... - In the notification of the Government of India 
in the Ministry of Steel & Mines ( Department of Mines ) 
qumber G .S . R . 997, dated 11th September, 1930 published at 
page 2092 in the Gazette of India , Part II, Section 3 . sub -sec 
tion (i), dated the 27th Sept . 1980 , at page 2092, under column 
11, for " accounts and Establishment matters read " accounts 
and establishment matters. 
" (Period of deputation shall net cxceed 4 years ) " 

[ F. No. A-12018 /16/ 19- M2 ] 
H. L . ATTRI , Under Secy. 


सिंचाई मंत्रालय 

नई दिल्ली, 20 नवम्बर, 1980 
सा० का० नि० 116 . - गष्ट्रपति, मंविधान के अनुच्छेद 309 
के परम्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय जल और 
विद्युत अनुसंधान केन्द्र , पुणे में हिन्दी अधिकारी के पद पर भर्ती की 
पनि को विनियमिन पारने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : 


6. व्यापरित . - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे पारक्षणों और अन्य 
रियायतो पर प्रभाव नहीं डालेगा , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध 
में समय - समय पर निकाले गए आदेशो के अनुसार अनुसूचित जातियो, 
अनसूचित जनजातियो और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध 
करना अपेक्षित है । 


पद का नाम 


वेसनमान 


पदों की वर्गीकरण 
मस्या 


____ अनुसूची 
चयन पद सीधेभर्तीकिए जाने वाले 
प्रथवा व्यक्तियों के लिए प्रायु 
अचयन पर सीमा 


सेवा में जोड़े गए सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो 
वर्षों का फायदा के लिए अपेक्षित शर्ते और अन्य 
केन्द्रीय सिबिल पहनाए 
सेवा (पेंशन ) 
नियम , 1972 
के नियम 30 के 
प्रधीन अनुशेय है 
या नहीं 


- 


- 


हिन्दी अधिकारी 


नहीं 


लागू नहीं 
होता 


25 वर्ष से अधिक नही 

( सरकारी सेवकों के लिए 
शिथिल की जा मकती 


माधारण ___ _ 650- 30- 740 
केन्द्रीय सेवा , 35- 810-६० 
ममूह " ख " रो०- 35- 880 
राजपवित 40- 1000-40 
प्रलिपिकवर्गीय रो०- 40- 1200 

रुपये 


आवश्यक : 
( i) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय से हिन्दी में स्नात 
कोत्तर उपाधि तथा स्नातक स्तर 
पर अंग्रेजी एक विषय रहा हो 


टिप्पण : प्रायु -सीमा प्रष 

धारित करने की निर्णायक 
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56 

7 
तारीबत में पने 
पालेभापक्षियों से ( उन 

fस को भामा 
और निकोबार 
समूह तथा लमीप में 
रहते है) पायेन प्राप्त 
कट. की . मंदिम सारी 
होगी । 


किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय से अंग्रेजी में लात 
कोत्तर उपाधि तमा स्नातक 
स्तर पर हिम्सी - एक विषम 


किसी मान्यताप्राप्तमिलियन 

से किसी भी विषय में स्नात 
कोत्तर उपाधि तथा स्नातक 
स्तर पर हिन्दी और कोणी 
विषय रहा हो । 

या 
किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 

से किसी भी विषय में हिन्दी 
माध्यम से स्नातकोत्तर उपाधि 
तथा उपाधि स्तर पर अंग्रेजी 

एक विषय रहा हो । 
(ii ) हिन्दी में शम्दापली कार्य 

पौर/ या अंग्रेजी से हिन्दी या 
हिन्दी से अंग्रेजी के, अधिमानत 
तकनीकी और वैज्ञानिक 
साहित्य के अनुवाद का 5 वर्ष 
का अनुभव 


हिन्दी में शिक्षण , अनुसंधान, लेखन 

या पत्रकारिता का 5 वर्ष का 

अनुभव । 
टिप्पण 1. पहंताएं, मन्यया सु 

पहित अभ्यर्थियों की दशा 
में संघ लोक सेवा पायोग के 
विवानुसार . शिपिल की . पा . 

सकती हैं । 
टिप्पण : 2. अनुभव संबन्धी 

प्रर्हता ( महताएं ) संघ लोक 
सेवा पायोग के विवेकानुसार 
माय जातियों और अनु 
सूत. जनजातियों के प्रभ्य 
पियों के मामले में उस दशा में 
शिथिल की जा सका है । 
( १ ): जबकि , चयन के किसी 
प्रतम पार सफ लोक सेवा प्राम 
की पाह राय हो कि इनके लिए 
मानत लित स्थानों को 
भरने के लिए अपेक्षित पशुसन 
रखने वाले इन समुदायों के 
मम्मी पर्याप्त संख्या में 
उपलग्ध नहीं हो सकेंगे । 


( 1 ) .संत और/ या माधुनिक 

भारतीय भाकामाला 
( 2) . प्रशासनिक अनुभव 
( 3) दिप्माण । सौर मामा . पो 
लिए हिन्दी की कक्षा या कार्य 
शालामों को प्रायोजित करने 


का पता 


1204 GT/80 - 2 


1204 GI/ 80 -- 2 
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- 


सीधे भर्ती किए जाने वाले परिवीक्षा की भर्ती की पसप्ति/भर्ती सीधे होगी प्रोभक्ति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोमति समिति भर्ती करने में किन 
व्यक्तियो के लिए विहित प्रवधि यवि या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणिया है तो उसकी संरचना परिस्थितियों में संघ 
मायु पौर शैक्षिक अर्हताएं कोई हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्था 

लोक सेवा प्रायोग से 
प्रीति को वश में लागू पतियों द्वारा भरी जाने वाली नान्तरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
होंगी या नहीं 

नियुक्तियों की प्रतिशतता 


11 


12 


13 


14 


- 


- - 


- - - - 
लागू नहीं होता 


10 
- - 
दो वर्ष 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्सरण : समूह " व " विभागीय प्रोमति सीधी भर्ती करते समय 
द्वारा जिसके न हो सकने पर केन्द्रीय सरकार के अधीन सदश समिति ( पुष्टि पर विचार और इन नियमों के 
सीधी भर्ती द्वारा 

पद धारण करने वाले या करने के लिए ) : किसी उपबन्ध को 
550- 900 रु०/ 425-700 1. संयुक्त सचिव ( प्रशा० ) संशोधित शिथिल करते 
रु० या क्रमशः समतुल्य वेतन- सिंचाई मन्त्रालय – अध्यक्ष ममय संघ लोक सेवा 
मान के पद पर 3/ 8 वर्ष की 2. निदेशक , केन्द्रीय जल प्रायोग से परामर्श 
सेवा वाले ऐसे अधिकारी मौर विद्युत अनुसंधान करना आवश्यक होगा । 
जिनके पास स्तम्भ 8 के प्रधीन केन्द्र, पुणे - सदस्य 
सीधी भर्ती किए जाने वाले 3. मुख्य प्रशासन अधिकारी , 
व्यक्तियों के लिए विहित केन्द्रीय जल मौर विद्युत 
शैक्षिक अर्हताएं और अनुभव अनुसंधान केन्द्र, पुणे 

सवस्य 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधा- टिप्पण : पुष्टि से संबन्धित 
रणतः तीन वर्ष से अधिक विभागीय प्रोन्नति समिति 
नहीं होगी ) । 

की कार्यवाहियां , प्रायोग 
के अनुमोक्नार्थ भेजी 
जाएंगी । किन्तु यदि 
पायोग इनका अनुमोदन 
महीं करता है तो, विभा 
गीय प्रोन्नति समिति की 
बैठक संघ लोक सेवा 
पायोग के अध्यक्ष या 
किसी सवस्य की अध्यक्षता 
में फिर से होगी । 


[ सं० 2/ 80-फा० 30/ 4/ 79 स्था . 2] 

एस० एम० ग्रेवाल, अपर सचिव 


MINISTRY OF IRRIGATION 


New Delhi, the 20th November, 1980 


GS. R . 116 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruit 
mont to the post of Hindi Officer in the Central Water and 
Power Research Station, Pune , namely : 

1. Short title and commencement : - ( 1 ) Theso rules may 
bo called Hindi Officer ( Group B Gazetted ) , Central Water 
and Power Research Station , Pune, Recruitment Rules, 1980 . 


(2 ) they shall come into force on the date of their publica 
tion in theOfficial Gazette . 


case of candidates bulonying to Sch . Juled Cistos , Cuheduled 
Tribes and other special categori- s of persons in accordance 
with the general orders issued by the Central Government 
from time to time. 
4 . Disqualification : — No person : 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 
(b ) who, having a spouse living, hus entered into or con 

tracted a marriage with any persou . 
shall be eligible for appointment to any of the said post : 

Provided that the Central Government may if satisfied that 
such marriage is pormissible under the personal law applicable 
to such person and the other party to the marriage and there are 
other grounds for 50 doing exempt any person from the opera 
tion of this rule . 

5 . Powers to relax : - Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient go to do , it may by 
an order , for reasons to be recorded in writing, relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or 
catogory of persons. 

6. Saving : Nothing in these rules shall affect reservations 
and other concessions required to be provided for the Sche 
duled Castes , the Schedule Tribes and other special categories 
of persons in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to time in this regard . 


2. Number , classification and scale of pay : -- The number 
of the post, its , classification and the scale of pay attached 
thereto shall be as specificd in columns 2 to 4 of the Schedule 
hercto annexed . 


3 . Method of recruitment, age limit, other qualification : 
The method of recruitment to the said post, age limit, quali 
fications and other matters connected therewith as specified in 
columns 5 to 13 of the said Schedule : 


Provided that the upper age limit specified in column 6 
of the said schedule for direct recruits may be relaxed in the 
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SCHEDULE 


Name of Post 


No. of 


Classification 


Scale of Pay 


Post 


Age limit for 
direct recruits 


Whether 
Selection 
Post or 
Non 
Selection 
Post 


Whether Educational and other qua 
benefit of lifications required for dire 
added recruits 
years of 
Service 
admissible 
under rule 
30 of the 
C . C .S . 
(Pepslon ) 
Rules, 
1972 


Hindi Officer 


General Central Rs. 650 - 30 -740 
Sorvice 

35- 810 -EB - 35- 
Group B 880 - 40 - 1000 -EB 
Gazetted 40 -1200 
Non-Ministorial 


Not Not exceeding No 
applicable 35 years. 

(Relaxable for 
Goyt, Sorvants) 
Note : The cru 
cial date for do 
termining tho 
ago llmit shall 
be the closing 
date for receipt 
of applications 
from candidates 
in India (other 
than those in 
Andaman & 
Nicobar Islands 
& Lakshadwcep ) 


Essential : 
(i) Master s degree of a 

recognised University in 
Hindi with English as a 
subject at the degrco level, 

Or 
Master s degree of a 
recognised University . 
in English with Hindi as 
a subject at the degree 
level, 


Master s degree of a 
recognised Unlversity 
in any subject with Hindi 
and English as subjects 
at the degree lovel, 

Or 
Master s degree of a 
recognised University 
in any subject with Hindi 
medium and English as 
a subject at the Degree 

level. 
( ii ) 5 years experience of 

terminological work in 
Hindi and/ or transla 
tion work from English 
to Hindi or vice versa , 
preferably of technical 
or gciontific literature . 

Or 
5 yoars experience of 
teaching , research , writ 
ing or journalism in 

Hindi, 
Note 1 : Qualifications are 

relaxablo at the discretion 
of the U . P . S. C . In caso of 
candidates otherwise well 

qualified . 
Note 2 : The qualification (s) 

rogarding experlence is/ 
are relaxable at tho dis 
cretion of the U . P . S . C . in 
the case of candidates be 
longing to scheduled 
castos cuad -- - Scheduled 
Tribes if , at any stage of 
selection , the U . P .S .C . is 
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1 


2 


3 


4 


5 


of the opinion that sufi 
cient number of candidates 
from those communities 
possessing the requisite ex 
perience are not likely to 
be available to fill up tho 

vacancies reserved for them . 
Desirable : 
(1) Knowledge of Sanskrit 

and/ or a modern Indian 

Language 
(li) Administrative Experi 

ence. 
( 118) Experience of organising 

Hindi Classes or work 
shops for noting and 
drafting . 


Whither age and period of 
educational quali - probation 
fication prescrib - if any 
od for direct re 
cruits will apply in 
thodajo of promo. 
toos 


Method of ioctt. whether In case ofroctt. by promotion / If a DPC exists what is 
by direct rott, or by pro - deputation / transfer , grades its composition 
motion or by deputation from which promotion /depu 
transfer and percentage tation / transfer to be made 
of the vacancies to be 
fillod by variousmethods 


Circumstances 
in which UPSC 
is to be consult 
od in making 
recruitment 


TALAT 


. 


9 


10 


12 


13 


14 


Notapplibablo 


zgtars 


By transfor on deputation 
failing which by direct 
recruitment 


Transfer on deputation , Group B Departmental Consultation 
Officers under the Central Promotion Committee with the Union 
Govt. holding analogous ( for considering confir- Public Service 
posts or with 3 /8 years ser - mation ). 

Commission 
vice in posts in the scale of 1. Joint Secretary (Adm ) necessary while 
Rs. 550 -900 /Rs. 425 -700 Department of Irriga - making direct 
or cquivalent respactively tion .- (Chairman ) recruitment and 
and possessing the education . 2. Director, Central amending/ relax 
al qualifications and expo - Water & Power Resc . ing any of the 
rlence of the type prescri - arch Station . Pune provisions of 
bed for direct recruits under Member 

these rules. 
Column 8 . 

3 . Chief Administrative 
( Period of deputation shall Officer , Central Water 
ordinarily pot oxcood 3 & Power Research 
years ) . 

Station - Pune - Momber 
Note : The Proceedings 

of tho DPC relating to 
confirmation shall be 
sont to the Commission 
for approval. If, how 
cyer , th¢se are not app 
roved by the Commi 
ssion , a fresh meeting 
of the DPC to be 
presided over by the 
Chairman or a Mem 
ber of the UPSC shall 
be held . 


[No. 2 /80 - F . 39 /4 /79 - Estt. II ] 
S . S . GREWAL , Under Socy . 


[ भाग IIT - 3 ( 1) ] 
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गॉवहन - ऑपचारमा 

(पततपक्ष ) 
नई दिल्ली , 6 जनवरी , 1981 
सा . का० नि० 117 . - महापरसन न्यास अधिनियम , 1963 
( 1963 का 38 ) की धारा 132 की उपधारा ( 1 ) के साथ पठित 
धारा 124 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा उमत अधिनियम की धारा 124 की उपधारा 
( 2 ) के साप पठिन धारा 28 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
विशाखापत्तनम् पलन के न्यासी -मण्डल द्वारा निर्मित और मांध्र प्रदेश 
सरकार के तारीख 24 जुई, 1980 मोर 31 जुलाई , 1980 के राजपत्र 
में प्रकाशित विशाखाप ननम् पत्तन न्यास कर्मचारी ( परिवार सुरक्षा ) संशोधन 
विनियम, 1981 का अनुमोदन करती है । 

स . पीउल्यू-पीवी-43/ 80] 

पार० टी० पम्पि, अवर सचिव 
RAINISTRY" OF SHIPPING AND TRANSPORT 

(Ports Wing) 
New Delhi, the 6th January , 1981 


( 3 ) द्वारा प्रयत्त शक्तिों का प्रयोग करते , मामान और निकोबार 
द्वीप समूह ( पोर्ट म्लेयर पत्तन में प्रवेश करने वाले और उससे प्रस्थान 
करने वाले कतिपय जलयानों का अनिवार्य पत्तन पय और उनसे पत्तन 
व्यय - फोस मावि का उद्रहण ) नियम , 1978 का पौर संशोधन करना 
चाहती है । जैसा कि उक्त धारा की उपधारा ( 2 ) द्वारा अपेक्षित है , 
प्रस्तावित संशोधनों के लिये कतिपय नियमों का निम्नलिखित प्रारूप 
उन सभी व्यक्तियों की जानकारी के लिये प्रकाशित किया जा रहा है , 
जिनके उससे प्रभावित होने की संभावना है । इनके द्वारा सूचना दी 
जाती है कि उक्त श्राप पर बस अधिरचना के राजपत्र में प्रकाशम की 
तारीख से पैतालीस दिन की अवधि की समाप्ति की तारीख को या उसके 
पश्चात् विचार किया जायेगा । 

ऊपर विमिविष्ट प्रधि की समाप्ति के पूर्व नियमों के उक्त प्रारूप 
की बाबत जो भी माक्षेत्र या -सुमाग किसी व्यक्ति से प्राप्त होंगे , केन्द्रीय 
साकार, " इन पर विचार करेंगी । 


प्राप " साधन 


G . S. R. 117 . — In exercise of the powers conferred by sub 
Bection ( 1 ) of section 124, road with sab -section ( 1 ) of section 
132 of the Major Pcrt Trusts Act, 1963 ( 38 of 1963) , the 
Central Government becby approves of the regulations entitled 
" the Visakhapatnam Fort Trtists ‘ Employecs Family Security 
Amendment Regulations , 1981 " mnde by tho Board of Trustees 
of the Port of Vishapatnim in exercise of the power con 
Ferred - by Bection 28, read with sub-section ( 2 ) of section 124 
of the gald Act, and published in the Andhra Pardesh Govern 
mont Gazette , dat d the 24th July , 1980 and the 31st July , 
1980 . 

__ [ No , PWAPEV - 43 / 80] 
R. T . PANDEY , Under Secy. 


नई विलानी , 14 जनवरी , 1981 


ता . फा० नि० 118 . - - माहापस्तम म्यास अधिनियम , 1963 
( 1983 का 38 ) को धारा 132 की उपधारा ( 1 ) के साथ पठित 
धारा 124 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रयत्न शक्तियों का प्रयोग करने 
हए केन्द्रीय सरकार एसद्वारा उक्त प्रधिनियम की धारा 124 की उप 
धारा ( 2) के साथ पठिन धारा 28 वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करने 
हए कांडला पत्तन के न्यानी मंडल द्वारा निर्मिन और गुजरात सरकार 
के तारीब 24 जुलाई, 1980 और 31 जुलाई, 1980 के राजपत्र 
में प्रकाशित कोडला पत्तन कर्मचारी ( पाचरण ) संशोधन विनियम 1980 
कानुनावम करती है । 

सं . पारपाईक -2560] 

बिमस पारे, · प्रबर मचिव 
New Delhi, the 14th January, 1981 
GS. R . . 118. + -In exercise of the pawers - conferred by sub 
section ( 1 ) of section 124, read with sub - section ( 1 ) of section 
132, rofishe Major Port Trasts Act , 1963 ( 38 of 1963) , the 
Gentral - Government heroby - approves - of - regelations - entitled 
" the Kandla Port Employees (Conduct) Amendment Regula 
tions, 1980 " made by the Boardr of Trustees of Fortr of 
Kandla. in - exercise Orthopowere - conteurod - by - socaiva 28 , rad 
with sub -section ( 2 ) of section 124, of the said Act, and Pub 
lished in tho Gujarat Government Gazette , datod the 24th July , 
1980 rand thesist July , 1980 . 

ENo. PW- PEK -25 / 80 ] 

BIMAL PANDE, Under Secy. 
नई दिल्ली, 21 जनवरी, 1981 
सा०मा०नि० 118. -- केन्द्रीय सरकार, भारतीय पत्तन प्रधिनियम , 1908 
( 1608 फा 15) की "पारा 6 की उपधारा 1 के घर ( क ) मौर 


1. इन निगमों का संक्षिप्त नाम अण्डमान और निकोबार द्वीप समूह 
( पोर्ट ब्लेयर पसन में प्रवेश करने वाले मोर उससे प्रस्थान करने वाले 
कतिपय जलयानों का अनिवार्य पत्तन व्यय और उनसे पत्तन व्यय फीस 
मादि का उग्रहण ) संशोधन नियम , 1980 है । 

2. अणमान पोर निकोबार द्वीप समूह ( पोर्ट लेयर पत्तन में 
प्रवेश करने वाले और उमसे प्रस्थान करने वाले कतिपय जलयानों का 
अनिवार्य पत्तन ग्याय और उमसे पसन व्यय ‘फीस प्रादि का उग्रहण ) 
नियम , 1996 में ,--- 

(i ) नियम 2 में , निम्नलिखित परम्तुक जोड़ा जायगा , प्रीत : 
"परन्त पतन का संरक्षक, गोसे कारणों में जो समके नियंत्रण से परे 

है , किसी पाइलट की सब. मों की व्यवस्था करने में असमर्थ 
होने की दशा में , किसी जलयान को जलयानों के उक्त 

मनिवार्य पत्तन व्यय से छूट दे सकेगा । " 
( ii ) नियम 6 . में , उपनियम ( 2 ) के स्थान पर निम्नलिखित 
रखा जायेगा, पर्यात् : -- 
" ऐसी पपेक्षा की प्राप्ति पर , पत्तन का संरक्षक , उन दशामों को 

छोड़कर , जिनमें छूट नियम 2 के परन्तुक के अधीन पावश्यक 
समझो गई हो , संघस जलयान को पाइलट देने की व्यवस्था 
करेगा । " 

[ सं० पीडम्स्यू-पी जी एल - 42/ 79] 

एम०पार० गथमाल , प्रवर सचिव 
New Delhi , the 21st.January, 1981 
AGSRI119 . - Thorfollowing - draft of - certain Pules torermend 
the Andaman and Nicobar Islands (Compulsory Pilotage of , 
Yound levy of Pilotage - Fecs etc . on certain vessels Entering or 
Buperting arom-the - Port of Port- Blair ) - Rules , 1976 , which the 
Central Government proposes to make in exercise of the 
powers conferred by clauses ( a ) and ( m ) of sub-section ( 1 ) 
of section 6 of the Indian Ports Act, 1908 ( 15 of 1908), is 
Nettoyitibtitled . ay required by sub - section ( 2 ) of the said 
section , for the information of all persons likely to be affected 
thoreby ; and Bouice is hereby given that the said draft will be 
tuken into consideration on or after the expiry of a period of 
forty - five days from the date of publicationo f this notification 
Monahe Omolal Cazette . 

Any objection or outstong which may be received from 
any person with respect to the said draft before the expiry 
of the period so specified will be considered by the Central 
Govertment. 

DRAFT AMENDMENT 
1. "These rults may be called the Andaman and Nicobar 
Solands Computsory Piotrigc of, and levy, ol Pilotage Food , 
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- - - - - - - - - - - - - - 
etc , on certain - Vessels Entering oi Departing from the Port 
of Port Blair) Amendment Rules , 1980 . 

शिक्षा तथा संस्कृति मंत्रालय 
2. In the Andaman and Nicobor l - d : (Compulsory Pilo 

( संस्कृति विभाग ) 
tage of, and levy of Pilotage Fees etc , on certain Vessels En 
tering or Departing from the Port of Port Blair) Rules , 
1976, 

मई दिल्ली, 14 जनवरी , 1981 
(i) in rule 2 , the following proviso shall be added , 
namely : 

सा० का० मि . 121: केन्द्रीय सरकार, सार्वजनिक परिसर 

( प्रनाधिकृत कम्जा करने वालों को निकालना ) अधिनियम , 1971 
-" Provided that the Conservator of the Port may, in the 

event of his inability to provide the services of ( 1971 का 40 ) की धारा 3 द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए , 
A pilot , due to rçasons beyond his control, exempt राष्ट्रीय पुस्तकालय , कलकत्ता के प्रशासन अधिकारी को उक्त अधिनियम 
a vessel from the requirement of the said compul 
sory pilotage of vessels" . 

की धारा 2 के खंड ( स ) के अन्तर्गत सम्पदा अधिकारी के रूप में नियुक्त 
( ii ) in rule 6, for sub-rule ( 2 ), the following shall be करती है । राष्ट्रीय पुस्तकालय, कलकत्ता का प्रशासन अधिकारी, पुस्तका 
substituted , flamely : 

लय के प्रशासनिक नियंत्रण के अधीन बेल्वेडर सम्पदा, कलकत्ता की 
On receipt of such requirement, the Conservator of 

स्थानीय सीमानों के अन्तर्गत सार्वजनिक परिसपर के सम्बन्ध में उक्त अधि 
the Port shall arrange to provide a pilot to the 
vessel concerned , except in cases when exemption 

नियम द्वारा प्रथवा उसके अन्तर्गत सम्पदा अधिकारियों को प्रवस्त अधि 
is considered necessary under proviso to rule 2 " . 

कारों का प्रयोग करेगा । 
[PW.PGL -42 /79 ] 

[ संख्या एफ० 10- 17/ 77-सी०ए०I ( 2 ) पुस्तकालय 
M . R . GATHWAL, Under Secy. 


MINISTRY OF EDUCATION AND CULTURE 

(Department of Culture) 


New Delhi , the 14th January , 1981 


निर्माण भौर आवास मंत्रालय 

मई दिल्ली , 7 जनवरी , 1981 
मा० का० नि० 130: -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तुक द्वारा प्रवरत पाक्तियों का प्रयोग करते हुए , निर्माण और प्रावास 
मंत्रालय ( सवार- हरकारा ) भर्ती नियम , 1980 मा संशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् :- - 
___ 1. (i ) इन नियमों का सक्षिप्त नाम निर्माण और प्रावास मंत्रालय 
( सवार-हरकार ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1980 है । 

( ii ) ये राजपन्न मे प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 
___ 2. निर्माण भौर प्राषाम मंत्रालय ( मवार-हरकारा ) भर्ती नियम , 
1680 की अनुसूची मे , स्तम्भ 6 के अधीम, विद्यमान प्रविष्टि के पश्चात् 
निम्नलिखित प्रातः स्थापित किया जाएगा , अर्थात् . -- 

__ "मायु सीमा अवधारित करने की निर्णायक तारीख वह तारीख 
होगी जिस तक रोजगार कार्यालय से माम भेजने के लिए कहा गया 


G . S . R . 121. - In exercise of the powers conferred by sec . 
tion 3 of the Public Premises ( Eviction of Unauthorised Occu 
pation ) Act, 1971 ( 40 of 1971), the Central Govornment hereby 
appoints the Administrative Officer, National Library , Calcutta 
to be the Estate Officer within the meaning of clause (b ) of 
section 2 of the aforesaid Act. The Administrative Officer , 
National Library , Calcutta shall exercise the powers conferred 
on Estate Officers by or under the said Act in respect of Public 
Premiscs within the local limits of the Bolvedere Estate , Cal 
cutta under the administrative control of the National Library , 
Calcutta . 


[ No. F. 10-17 /77 -CAI( 2)/ Lib .] 


[ स० ए/ 12018/ 2/ 79-प्रशासन- 1] 
एस० ए० रसल , प्रवर सचिव 


सा० का० नि० 122: -- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 
के उपबन्ध द्वारा प्रवत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए भारतीय मानव 
विमान ( सामान्य केन्द्रीय सेवा श्रेणी III के पद ) भर्ती नियमावली, 1962 
में पोर संशोधन करने हेतु निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात्: - 


1. ( i) इम नियमों को भारतीय सर्वेक्षण ( सामान्य केन्द्रीय सेवा 
श्रेणी III के पद ) - भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1981 कहा जाये ; 

( i ) ये नियम सरकारी राजपन्न में छपने की तारीख से लागू 


होगे । 


MINISTRY OF WORKS AND HOUSING 

New Delhi, the 7th January, 1981 
G. S. R. 120. — In cxercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rutes to amend the Ministry of 
Works and Housing ( Despatch Rider ) Recruitment Rules , 1980 , 
namely : 

1. (i) These i ulos may be called the Ministry of Works and 
Housing ( Despatch Rider ) ( Amendment ) Recruitment Rules , 
1980 . 

(ii) They shall come into force on the date of their Publica . 
tion in the Official Gazette . 

2. In the schedule to the Ministry of Works and Housing 
( Despatch Rider ) recruitment rules , 1980 under column 6 , 
after the existing entry , the following entry shall be inserted , 
mammely : 
" The crucial date for determining the age limit shall be 

the last date upto which the Employment Exchanges 
are asked to submit the names. 


2. भारतीय मानव-विज्ञान सर्वेक्षण ( सामान्य केन्द्रीय सेवा श्रेणी , 
III के पव ) भर्ती नियमावली, 1962 ( इसके बाद इनको उक्त नियम 
कहा जायेगा ) को अनुसूची 2 में कालम 11 के अन्तर्गत मानव जाति 
विज्ञान संग्रह के पद से सम्बन्धित क्रम -सख्या 3 के सामने वर्तमान प्रविष्ट 
के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्ट प्रसिम्पापित की जाए, अर्थात: - - 


ग्रेड में 3 वर्ष की सेवा वाले क्षेत्र मार्गदर्शक तथा संग्रह संयोजक । 
3. उक्न नियमावली में “ श्रेणी III के पद ", जहाँ भी पायेगा , के 
स्थान पर " श्रेणी ग के पद " पढ़ा जायेगा । 

[ संख्या एफ० 9- 18/ 78-सी०एच०- 1] 

एन०डी० गुप्स , प्रवर सपिष 


[ F. No . A -12018 / 2179- Adm. IV] 

S. A . RUSSEL , Under Socy . 
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G . S. R . 122 . .. .In exercise of the powers conferred by the 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में छपने की तारीख से लागू 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hercby 
makes the following rules further to amend the Anthtropologi 

होगे । 
cal Survey of India (General Central Service Class III posts ) 

___ 2. पदों की संख्या, वर्गीकरण तथा वेतनमान .---उक्त पदों की संख्या , 
Recruitment Rules , 1962 , namely : 

उनका वर्गीकरण तथा इससे मम्बय वेतनमाम यही होगा, 
1 . (i) These rules may be called the Anthropological Survey 
of India (General Central Servico Class III posts) Recruitment 

जो इम नियमावली की अनुसूची के कालम ( 2) से ( 4 ) में निर्दिष्ट 
(Amendment) Rules , 1981 ; 

(ii) They shall come into force on the date of their publica 
tion in the Official Gazette. 

____ 3. भर्ती प्रणाली, प्रायु-सीमा तथा अन्य पहलाएं प्रादि : -- उक्त पद 
2. In the Anthropological Survey of India ( General Central 

की भर्ती-प्रणाली , प्रायु सीमा , प्रर्हताएं और इससे सम्बद्ध अन्य बातें वहीं 
Service Class III posts ) Recruitment Rules, 1962 (here -in -after होगी जो उक्त अनुसूची के कालम ( 5 ) से ( 14 ) में निर्दिष्ट हैं । 
referred to as the said rules), in the Schedulc II against serial 
number 3 relating to the post of Ethnographical Collection 

____ 4. अयोग्यताएं :-- -कोई भी ऐमा व्यक्ति ( क ) जो ऐसे व्यक्ति से 
under column 11 , for the existing entry , the following entry विवाह का अनुबन्ध करता है, जिसकी पत्नी अथवा पति जीबित हो 
shall be substituted, namely : --- 

प्रथवा ( ख ) जो पति / परिन के रहते हुए किसी दूसरे व्यमित से विवाह अथवा 
Field- guide and collection tender with 3 years service 
in the grade . 

बियाह का अनुबन्ध करता है, उक्त पद पर नियुक्ति के लिए, पान नहीं होगा 
3 . In the said rules, the expression " Class III posts " where 

बर्शत कि यवि केन्द्रीय सरकार इस बात मे संतुष्ट हो कि उस व्यक्ति और 
soever appearing shall be substituted by the expression विवाह के दूसरे पक्ष पर लागू वैयक्तिक कामून के अधीन ऐमा विवाह 
" Group C posts ". 

अनुमत्य है तथा ऐसा करने के अन्य प्राधार भी है तो वह किसी व्यक्ति 
[No. F . 9 - 18 / 78 - CHI) 

को इस नियम से छूट दे सकती है । 
N . D . GUPTA , Under Secy . 

____ 4. छूट देने का अधिकार: - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि 
(शिक्षा विभाग ) 

ऐसा करना आवश्यक तथा उचित है तो वह प्रादेश द्वारा लिखित रूप 
नई दिल्ली, 16 जनवरी, 1981 

में कारणों को वर्ज करते हुए किसी भी श्रेणी अथवा वर्ग के व्यक्तियों के 
सा० का० नि० 123 : - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 मम्बन्ध में इन नियमों के किसी भी उपबन्ध मे छूट दे सकती है । 
के उपबन्ध द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए, लादीप प्रशासन ____ 6. प्रतिबन्ध :- - केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध में समय- समय पर 
में शिक्षा निदेशक के पद की भर्ती प्रणाली के नियमन हेतु एतद्धारा जारी किए गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जन 
निम्नलिखित नियम बनाते है: 

जातियों तथा अन्य विशेष वर्ग के व्यक्तियो को दिए जाने वाले प्रारक्षणों, 
. 1. लघु शीर्षक तया प्रारम्भ होना:- - ( 1 ) इन नियमों को लक्ष आयुसीमा को छुट और अन्य रियायतों पर इन नियमों का कोई प्रभाव 
दवीप प्रशासन , शिक्षा निदेशक भर्ती नियमावली , 1980 कहा जाए । 

नहीं पड़ेगा । 


3 


पद का नाम 


पवों की वर्गीकरण 


बेतनमान 


सस्या 


7 


8 


शिक्षा निदेशक 


सामान्य 1100- 50 
केन्द्रीय सेवा 1600 रुपये 
( राजपत्रित ) 


मनुसूची 
चयन पद है सीधी भर्ती वाले उम्मीववारों क्या के०सी०से० सीधी भर्ती बाले उम्मीदवारों से 
अथवा गैर- के लिए प्रायु-मीमा (पेंशम ) नियमा - अपेक्षित शैक्षिक तथा अन्य महताएं 
चयन पर 

बली 1972 के 
नियम 30 के 
अन्तर्गत जोड़े गए 
सेवा वर्षों का लाभ 
ग्राह्य है । 

- - - - - - -- 
5 

- - - - - -- 
लागू नहीं 40 वर्ष से अधिक नही ( सर- नहीं अनिवार्य : 
होता कारी कर्मचारियो के लिए 

( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
हील दी जा सकती है ) 

विद्यालय की कम - से -कम 
टिप्पणी : प्राय-सीमा निर्धारण 

द्वितीय श्रेणी मास्टर डिग्री 
के लिए निर्णायक तिथि 

अथवा इसके समकक्ष डिग्री 
प्रत्येक मामले में भारत 

( 2 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
के उम्मीदवारों से प्रावे 

विद्यालय संस्था से शिक्षण 
दन - पन्न प्राप्त करने की 

शिक्षा में डिग्री अथवा इसके 
अंतिम तिथि होगी ( अंड 

ममकक्ष डिप्लोमा 
मान तथा निकोबार द्वीप 

( 3 ) शिक्षा के क्षेत्र में 10 वर्ष 
ममूह और लक्षद्वीप संघ 

का अनुभव, इसमें से किसी 
शासित क्षेत्रो को छोड़ 

जिम्मेदार प्रशासनिक पद पर 
कर ) । 

5 वर्ष तक कार्यकिया हो । 
टिप्पणी : 1. यदि उम्मीदवार 

अन्यथा महंताएं रखता हो तो 
सष लोक सेवा भायोग के 
विवेक पर प्रर्हतानो में कील 
दी जा सकती है । 
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. 


_ _ 


- 


- 


- 


टिप्पणी : 2. यदि अयन के किसी 

भी स्तर पर संझ लोक सेवा 
भायोग की यह राय हो कि 
मानचित जालियों तथामतुर 
सूचित जनजातियों के प्रपे . 
क्षित- महलाएं रखके वाले उम् 
मीदवार प्रारक्षित रिक्तियों 
की भरने के लिए पर्याप्त संम्मा 
में उपलब्ध नही है तो उन उम् 
मीदवारों की अनुभव संबन्धी 
पाहतामों में संघ लोक सेवा 
पायोग , के विवेक पर छूट दी 

जा सकती है । 
बांछनीय : 
1. संबन्धित विषय में भारत 

रिग्री । 
2. स्थानीय भाषा ( मों ) योलि 
( यो ) को जामकारी । 


10 


11 


14 


_ _ _ . . 


क्या सीधी भर्ती के उम्मीद- परिवीक्षा की भर्ती की विधि सीधी भर्ती द्वारा यदि पदोन्नति प्रतिनियुक्ति स्था - यदि कोई विभागीय पदोन्नति परिस्थितिया जिनमें . 
वारों के लिए निर्धारित आयु अवधि यरि यः पयोनिति/ स्पानान्तरण द्वारा मान्तरण वारा भती होनी हो समिति हो तो उसकी संरचना भर्ती के लिए संघ लोक 
तथा अर्हताए पदोन्नति वाले कोई हो या प्रतिनियुक्ति द्वारा तमा । तो वे ग्रेड जिनसे पदोन्नतिः प्रति- क्या है 

सेगा पायोग का परा 
उम्मीदवारों पर भी लागू विभिन्न विधियो से भरी जाने वाली नियुक्ति स्थानान्तरण किया जाना 

मर्श लिया जाना है 
होती है 

रिक्तियों का प्रतिशत 
9 

12 

13 
प्रामु : कोई मही वर्ष पडोपवि/ प्रतिनियुक्ति पर तबसे पदोन्नति प्रतिनियुक्ति पर तमावला पदोन्नति पर विचार करने के चयन हर बार सष 
कालम ने० 8 मे निविष्ट 

वारा, ऐसा न होने पर सीधी 1. केन्द्रीय सकार/ राज्य सर- लिए वर्ग ग विभागीय लोक सेवा आयोग के 
शैक्षिक प्रहंताएं । 

भर्ती हारा । 

कारो/संघ शामित क्षेत्रों के पदोन्नति समिति का गठन . परामर्श से किया जाएगा 
अधिकारी 

( 1 ) सघ लोक सेवा आयोग इन नियमों के किसी 
( क ) ( j ) जो समान पदो पर सवस्य - प्रध्यक्ष भी उपमन्ध का सशो 

कार्य कर रहे हों , अथवा ( 2 ) शिक्षा तथा संस्कृति धन करते समय दील 
( ii ) जिन्होंने 100- 1300 रु . के मनालय मे लभवीप सष देते ममय सघ लोक 

वेतनमान वाले अथवा समकमा शासित क्षेत्र से संबन्धित सेवा प्रायोग का परा 
पदो पर 6 वर्षी तक सेवा की संयुक्त शिक्षा सलाहकार/ मर्श भी प्रावस्यक है । 
हो , प्रथवा 

संयुक्त सचिार सदस्य 
( iii ) जिन्होने 850-1200 रु० ( 3 ) लमहीप सप शासित 

के बेतममान वाले प्रथवा मम - क्षेत्र का प्रशासक - - सरस्प 
कक्ष पदो पर 8 वर्ष तक सेवा वर्ग क विभागीय पदोन्नति 
की हो , पौर 

समिति 
( ख ) जो फालम नं० 8 में 

सीधी भर्ती के लिए निर्धा- ( सीधी भर्ती वालों के स्थायीकरण 
रित शैक्षिक प्रर्हताएं पौर पर विचार करने के लिए ) 

मनुभव रखते हो । (i ) शिक्षा तथा समाज कल्याण 
( 2 ) जिस विभागीय शिक्षा मंत्रालय में लमद्वीप मघ 

अधिकारी के पास प्रेड में 8 शासित क्षेत्र से संबन्धित 
वर्ष की नियमित सेवा हो सयुक्त सचिव सयुक्त 
तथा किसी मान्यता प्राप्त शिक्षा समाहकार 
विश्वविद्यालय की कम से कम - अध्यक्ष 
मास्टर रिणी प्रपया इसके ( ii ) लक्षद्वीप संघ शामित 
समकक्ष डिग्री हो , उसके मामले क्षेत्र का प्रशासक - सदम्य 
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10 


_ 


11 


12 


13 


- 


- - 


- 


पर भी विचार किया जाएगा ( iii ) शिक्षा तथा समाज 
और यदि उक्न पद पर नियुक्ति कल्याण मंत्रालय में लक्ष 
के लिए उमका अयन हो जाता द्वीप संघ शामित क्षेत्र 
है तो उक्त पद को पदोन्नति से समन्धित उप मचिष 
द्वारा भग हुमा ममाना जाएगा उप शिक्षा मलाहफार --- 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि मामा - मवस्य 

न्यत : 3 वर्ष से अधिक नही टिप्पणी . विभागीय पदोन्नति 
होगी ) 

ममिति की स्थायीकरण 
सबन्धी कार्यवाही मघ 
लोक सेवा आयोग को 
म्वीकृति के लिए भेजी 
जायेगी । तथापि, यदि 
मघ लोक सेवा आयोग 
वाग इसकी स्वीकृति नही 
होती है तो संघ लोक सेवा 
आयोग के प्रध्यक्ष अथवा 
किसी सदस्य की अध्यक्षता 
में विभागीय पदोन्नति 
समिति की एफ मई बैठक 

प्रायोजित की जायेगी । 
- - - - 

- - 


-- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


[ सध्या एफ 7 - 18/ 78- स्कूल - 6] 


जे० पी० पत्ती , अवर सचिव 


( Department of Education) 


4. Disqualifications . - No person,--- 


New Delhi, the 16th January , 1981 


( al ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living ; or 


(b ) who, having a spouse living, has entered into or con 

tracted a marriage with any person, 


G . S. R. 123 .-- -In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to the post of Director of Education in Lakshadwcep 
Administration, namely :- --- 


1. Short title and commencement. — ( 1) These rules may be 
called the Lakshadwecp Administration , Director of Education 
Recruitment Rules , 1980 . 


shall be cligible for appointmeat to the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that 
such marriayo is permissible under the personal law applicablo 
to such person and the other party to tho marriage and that 
there are other grounds for so doing , exempt any person from 
the operation of this rule . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their Publica 
lion in the ollicial Gazette . 


5. Power to rclax. --- Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by 
order , for reasons to be recorded in writing and in consultation 
with the Union Public Service Commission, relax any of the 
provisions of these rules with respect to any class or category 
of persons . 


2 . Numher of post , classification and scale of pay. — The 
number of the said post , its classification and the scale of 
pay attached thereto , shall be as specified in columns ( 2 ) to 
(4 ) of the Schedule annexed to these rules. 


3 Method of recruitment, age limit and other qualifications, 
CIC, — The method of recruitment, age limit , qualifications and 
other malters relating to the said post, shall be as specified 
in columns (5 ) to ( 14 ) of the Schedule aforesaid . 

1204G. I / 803 


6. Saving. — Nothing in these rules shall affect rcscrvations, 
relaxation regarding age limit and other concessions required 
to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes 
and other special categories of persons in accordance with 
the orders issued hy the Central Government from time to time 
in this iegard . 
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Name of post 


No. of 
posts 


Classification 


Scale of pay 


Age limit for 
direct recruits 


Whether 
selection 
Post or 
Non 
selection 
post 


- - - 
Whether Educational and other quali 
benefit fications required for direct 
of added recruits 
years of 
Service 
admissi 
ble under 
rule 30 of 
the C . C .S . 
( Pension ) 
Rules , 
1972 


- 


— 


- 


— 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


-- - 


- 


- - -- 


_ _ 


Director 
of Education 


Rs. 1100 -50 - 
1600 


N .A . 


No. 


Gencral 
Cential 
Service 
Group A 
(Gazetted ) 


Not cxcceding 
40 years (Rela 
vable for Govt. 
Servants ). 
Note : The cru 
cial date for 
determining the 
age limit shall 
be the closing 
date for receipt 
of applications 
from candidates 
in India (other 
than those in 
the Andaman 
and Nicobar Is 
lands and Lak 
shadweep ), 


- - 
Essential . 
(i) At least 2nd Class Mas 

ter s Degree of a recog 
nised University or 

equivalent. 
( 11 ) Degrec or equivalent 

Diploma in Teaching / 
Education of a recog 
nised University /Insti 

tution . 
( 111) 10 years experience inclu 

ding 5 years in a respon 
sible administrative capa 
city , in the field of 

cducation . 
Note : 1 . Qualifications aic 

relaxable at the discretion 
of the U . P . S . C . in case of 
candidates otherwise well 
qualified . 


Note 2 : The Qualification (s) 

regarding cxperience is / 
arc relaxable at the dis 
cretion of the U .P . S .C . in 
the case of candidates be 
longing to the Sphydulcd 
Castes and the Scheduled 
Tribes if, at any stage of 
selection , tho U .P .SC . is 
of the opinion that suffi 
cient number of candidatos 
from these com nunities 
possessing the requisite 
experial: : are not likely 
10 be available to fill up 
the vacancies reserved fo 
them . 


Desirable : 


(1) Doctorata Digr : : 11 th : 
subject concerned . 


(11) Knowledge of local Lan 

guage(s ) / dialectis ). 
- - - - -- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


— 


( HTF II - - ( i )] Hra 91 TITET . 7777 31, 1981F75 11, 1902 

201 
= - - - — . - - - — - - - - - 
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- - - - - - - - - - 
Whether age and Period of Method of reçtt, whether In case of rectt . by promotion If a DPC exists wh it is Circumstances 
educational quali- probation , by direct rcctt, or by pro - ceputation /transfer, grades ils composition 

in whyih UPSC 
fications prescrib - if any motion of loy deputation from which promotion depu 

is to be consult 
ed for Hirect rc transfer and percenagctation /transfer to be made 

ed in making 
cruits will apply in of the vacancy to be filled 

recruitment 
the case of promo 

hy variousmethods 


tces 


9 


10 


11 


14 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


2 year s 


Age : No; 
Educational qualifi 
cations to the 
extent indicated 
in Col.( 8 ) 


8 


. - - - 

- - -- 

13 
- - - - - - 

- - 
By promotion transfer Promotion /tranzfer 

Group A D .P . C for Selection on 
on deputation , failing on deputation : 

considering pro notion cach o -casion 
which by direct recruit - ( 1 ) Officers from the Cent- consisting of : - 

shall be made 
ment. 

al/State Govts ./union ( 1 ) Member of 172 CO sultation ! 
Territories : 

UPSC - Chairm .in . with the UPSC . 
( a ) (1) holding analogous (2 ) Joint Educit10711 Consultation 
posts ; or 

Adviser /Joint Secy . in with the UPSC 
( ii ) With 5 years service the Ministry of cdu - also necossary 

in posts in the scale of catio7 ani Cultu ? while amending / 
Rs. 700 _ 1300 Os equi- concerned with UT relaxing any of 
valent; or 

of Lakshadweep the provisions 
( iii ) With 8 years service in 

- Mömber of the rules. 
posts in the scale of ( 3 ) Ad ministrator U . T . 
Rs. 650 1200 or of Lakshadweep 
equivalent and 

- Member 
(b ) possessing the cduca - Grou ) A DP. C . 

tional qualifications and ( for con ,idering con 
cxperience laid down for firmation of direct 
direct recruits in column recruits ). 

(i) Joint Secretary / 
(2 ) The departmental Edi Jount Educational 

cation Officer with 8 Adviser concerned 
ycals regular service in with Union Territory 
ihc grade and possessing of Lakshadweep in 
at least Master s Degree the Ministry of 
of a recognised Univer Education and Social 
sity or equivalent will also Welfarc — Chailman 
be considered and in (ii ) Alpinistrator, U . T . 
case he is selected for of Lakshad .varp 
appointincnt to the post. - Member 
The same shall be deemed ( iii ) Deputy Secretary / 
to have been filed by Diputy Educational 
Promotion . 

Adviser con : 2 : d 
( Period of d ? putation shall with Union Territory 
ordinarily not ticced ,3 01 Lakshadweup in 
years ). 

the Ministry of Edu 
cation and Soul 

Welfare _ Member 
Nole : — The Proceedings 

of the DPC relating to 
confirmation shill be 
sent 10 th : Union 
Public Service Commi 
son lo aporwal. If 
however, these are 110t 
approved by the Union 
Public Service Comma 
ssion a feshe meeting 
of the DPC to be pre 
sided over by the 
Chairman or a Member 
of the Union Public 
Service Commission 
shall be held . 


- 


- 


- - - 


[No, F . 7- 18 /78 -School 6 ) 
J. P . PATI, Under Socy . 
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पर्यटन प्रौर मागर विमानन मंत्रालय 

( 4 ) नियम 66 में उपनियम ( 1 ) के स्थान पर निम्नलिखिन 

उपनियम रखा जाएगा:--- 
नई दिल्ली , 13 जनवरी , 1981 

“( 1 ) जब कभी भारत में कोई प्रकाश.- -- 

( क ) किमी विमान क्षेत्र के प्रामपाम पाच कि . मी 
सा० का० नि० 124. - - केन्द्रीय सरकार , वाययान अधिनियम , 

के घेरे में या कोई वैमानिक श्रीकन , जिममे किमी 
1934 ( 1934 का 22 ) की धाग 5 द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग 

वैमानिक भूमि प्रकाश या किमी वैमानिक बोकम 
करते हुए , वायुयान नियम , 1937 में कतिपय प्रौर संशोधन करना 

का भ्रम हो सके ; या । 
चाहनी है । जैसा कि रफम अधिनियम की धारा 14 मे अपेक्षित है , प्रस्तावित 
संशोधनो का निम्नलिखित प्रारूप उन मभी व्यक्तियों की जानकारी के 

( ब ) जिममे किमी वैमानिक भूमि प्रकाश या किसो 
लिए प्रकाशित किया जा रहा है , जिनके उससे प्रभावित होने की संभावना 

वैमानिक बीकन का भ्रम होने के कारण 
है । इसके द्वारा सूचना दी जाता है कि उस प्राप पर इस अधिसूचना 

वायुयान की सुरक्षा के मकटापन्न होने की कल्पना 
के राजपत्र में प्रकाशन की तारीख में तीन माम की अवधि के अवमान 

की जाती हो , या 
के पश्चात् विचार किया जाएगा । 

( ग ) जो विमान क्षेत्र के प्रामपाम होने में अपनी चमक 

के कारण विमान क्षेत्र में पहुंचने वाले या वहां से 
ऊपर विनिर्दिष्ट अवधि में पूर्व नियमो के उक्त प्रारूप की बाबत जो 

जाने वाग्ने वायुयान की सुरक्षा का मफटापन्न करमा 
माक्षेप या सूझाव मिमी व्यक्ति से प्राप्म हो , केन्द्रीय गरकार उन पर 

हो , या 
विचार करेगी । 

( घ ) मा दिक्चालन धोनक बाधामो या निन्धित प्रयोग 

के क्षेत्री के लिए दृश्य महायकों का स्पष्ट प्रर्थ 
प्रारूप नियम 

मामझने में अपनी प्रखरमा, प्राकृति या रग के 
1. इन नियमों का संक्षिप्त नाम वाययान ( मंशोधन ) नियम , 1981) 

कारण बाधा डाल सकता हो या श्रम उरसन्न कर 

मकते हो , 

प्रदर्शित किया जाता है , वहाँ केन्द्रीय सरकारः, उस स्थान के , जह 
2. वायुयान नियम , 1937 में , - - 

प्रकाश प्रदर्शित है, स्वामो या कम्जाधीन व्यक्ति या उम व्यक्ति पर , जिसके 
( 1 ) नियम 3 में ---- 

भारमाधन में वह प्रकाश है, यह निदेश देते हुए सूचना की तामील कर 

सकेगी कि वह स्वामी या व्यक्ति सूचना में विनिर्दिष्ट किए जाने वाले 
( i ) उनियम ( 3 ) का लोप किया जाएगा ; 

युक्मियुक्म समय के भीतर प्रकाश घुझाने या प्रभावी बंग से प्रतिच्छादित 

करने और भविष्य में झिमी ऐमे प्रकाश के प्रदर्शन को रोकने के लिए 
( ii ) उपनियम ( 4 ) के पश्चात् निम्नलिखित उपनियम 

प्रभावी माधन अपनाए । 
प्रत . स्थापित किया जाएगा , अर्थात् - - 

[ फा० स० ए० वी । 1012/1/ 80- ( ए ) ] 
"( 47 ) "वैमानिक बोकन " मे पृथ्यो की सतह पर किसी 

एम० एफम्मरम् , निवेशक 
विशिष्ट बिन्द को या तो निरन्तर या मान्सरायिक 
रूप से अभिहित करने के लिए सभी विंगशों पर 

MINISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION 
वृश्यमान कोई वैमानिक भूमि प्रकाशन अभिप्रेत है 

New Delhi, the 13th January, 1981 
( 4 ) “वैमानिक भूमि प्रमाण " मे किसी वायुयान G . S . R . 124. The following draft of certain rules further 
पर मप्रदर्शित प्रकाश में कोई ए मा प्रकाश अभि 

to amend the Aircraft Rules, 1937, which the Central Govern 

ment propose to make, in exercise of the powers conferred 
प्रेम है, मिमकी वाय् नौ परिवहन के सहायक के by section 5 of the Aircraft Act, 1934 ( 22 of 1934), is hereby 
रूप में व्यवस्था की गई हो । " । 

published , is required by section 14 of the suid Act, for the 
information of all persons likely to be affected thereby, and 

notice is hereby given that the draft rules will be taken into 
( 2 ) भाग 8 और उसके शीर्ष के स्थान पर. निम्नलिखिम रखा consideration after the expiry of i period of three months 
माएगा , अर्थात् -- - 

from the date of publication of this Notification in the Ollicial 

Gazette . 
" भाग 8 - वैमानिक बोकन , विमान क्षेत्र भूमि प्रकाश , Any objections or suggestions which may be received from 

any person with respect to the said rules before the period 
और भ्रामक प्रकाश " । 

so specified will be considered by the Central Government. 
( 3 ) नियम 65 के स्थान पर निम्नलिग्नित नियम रखा जाएगा 

DRAFT RULES 
अर्थात :---- 

1. These rules may be called The Aiicraft (Amendment) 

Rules , 1980 . 
" 65 ( 1 ) वैमानिक बीकन और वैमानिक भूमि प्रकाश- (क ) महा 
निदेशक के लिखित अनुमोदन के मियाय और ऐसी शर्तों के 

2. In the Aircraft Rules , 1937 :- - 
अधीन रहने हुए जो वह विहिन करे , किमी वैमानिक बीकन 

( 1 ) in rule 3 : -- 
या वैमानिक भूमि प्रकाश की भारत के भीतर स्थापना नहीं 

( i) sub-rule (3 ) shall be omitted . 
की जाएगी या उसका अनुरक्षण नहीं किया जाएगा और न 

(ii) after sub -rule ( 4 ) the following sub -rules shall be 
उससे प्रदर्शित प्रकाश के रूप में परिवर्तन किया जाएगा , 

inverted , namely :--- 

(4A ) " Acronautical beacon " means an aeronautical 
( 2 ) कोई भी व्यक्ति जानबूझ कर या उपेक्षा से महानिदेशकः बाग 

ground light visible at all azimuth either con 

tinously oi inter-mittently to designate a parti 
या उसके अनुमोदन में म्यापित या अनुरक्षित किसी वैमानिक 

cular point on the surface of the earth ; 
बोकन या वैमानिक भूमि प्रकाश को संकटापन्न नहीं करेगा पा 

(48 ) “ Aeronautical ground light" means any light 

provided as an aid to air navigation other than 
उममें बाधा नही डालेगा । " 

a light displayed on an aircraft" . 


[ माग II - - खण्ड 3 (1) ] 


भारत का राजपत्र : जनवरी 31, 1981 /माघ 11 , 1902 


203 


- 


- 


- - - 


( ब ) अनुसूची के कालम G में निम्नलिखित इंदराज जोड़दिया जाए: -- 

"ध्यान दें :- - मआयु सीमा का निर्धारण करने के लिए भारत में 
उम्मीदवारों से ( अम्मान और निकोपार तथा लक्ष्यदीप को 
छोड़कर ) पावेदन पत्र प्राप्त करने को अन्तिम तारीख निर्णायक 
सारीख होगी । 

[ सं० ए- 120 18/ 77- हिन्दी ] 


New Delhi, the 15th January, 1981 


G . S. R, 125 ..- -In cxercise of the powers conferred by pro 
viso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules further to amend the Civil Aviation 
Department, Subordinate Offices, Hindi Translator Grade I 
( Group C Post) Recruitment Rules, 1979 , namely : 

1 . (i) These rules may be called the Civil Aviation Depart 
ment Subordinate Ofices, Hindi Translator Grade I (Group C 
Post ) Recruitment ( Amendment) Rules, 1981. 

( 11 ) They shall come into force from the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


( 2) For part VIII and heading thereto, the following shall 

____ be substituted, namely : 
"Part VIII - Aeronautical Bencon, Aerodrome Ground 

lights and False lights" . 
( 3) for rule 65, the following rule shall be substituted , 

namely , - 
" 65, aeronautical beacon and aeronautical ground lights 
(a ) No Aeronautical Beacon or Aeronautical ground 

light shall be established or maintained within 
India nor shall the character of the light exhi 
bited therefrom be altered except with the ap 
proval in writing of the Director General and 

Subject to such conditions as he may prescribe. 
(b ) No person shall wilfully or negligently endanger 

or interfere with any aeronautical beacon or 
aeronautical ground light established or main 
lained by or with the approval of the Director 

General or any light exhibited therefrom . 
( 4 ) in rule 66, for sub -rule ( 1 ) the following sub -rule shall 

___ be substituted : 
( 1) Whenever in India any light is exhibited : 
( a ) in the vicinity of an aerodrome within a radius 

of 5 kms . or. an aeronautical beacon so as to be 
liable to bo mistaken for an aeronautical ground 

light or in aeronautical beacon ; or 
(b ) which by reason of its liability to be mistaken 

for an aeronautical ground light or an acronauti 
cal beacon la calculated to endanger the safety 

of aircraft ; or 
( c ) which being in the vicinity of an aerodrome is 

liable by reason of its glaro to endangor tho 
safety of an aircraft arriving at or departing 

from the aerodrome ; or 
( d ) which may prevent or cause confusion by reason 

of its Intensity , configuration or colour in the 
clear interpretation of visual aids for navigation , 

denoting obstacles or restricted use areas . 
the Central Goveroment may serve a notice upon 
the owner or person in possession of the place 
where the light is exhibited or upon the person 
having charge of the light, directing that owner 
or person within a reasonable time to be specified 
in the notice , to take effectual means for extinguish 
ing or for effectually screening the light and for 
preventing for the future the exhibition of any 
similar light." 

[ F. No. AV . 11012 / 1 / 80- A ] 
S . EKAMBARAM , Director 


2 , In Civil Aviation Department, Subordinate Offices , Hindi 
Translator Grade ( Group C ) Recruitment Rules, 1979 

( a ) In rules relating to “ Power to relax ", the words for 

____ posts shall be deleted : and 
(b ) in column 6 of the Schedule, the following entry 

shall be inserted, namely : 
" NOTE : The crucial date for determining the ago 

limit shull be the closing date for reccipt of appli 
cation from candidates in India ( other than those 
in Andaman and Nicobar Islands and Laksha 
dweep ) " . 

[ No. A . 12018 / 1 / 77- Hindi] 


नई दिल्ली, 15 जनवरी , 1981 


साका०नि०125 - - संविधान के अनुच्छेद 300 के परन्तुक वारा 
प्रवत शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा नागर विमानन 
विभाग, अधीनस्थ कार्यालय , हिन्दी अनुषादक ग्रेड-I ( ममूह "ग " पद ) 
भर्ती नियमावली , 1979 में पोर मंशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं, अर्थात् : - - 
1. ( i ) इन नियमों को नागर विमानन विभाग, अधीनस्थ कार्यालय, 

हिन्दी अनुवादक ग्रेड-- I ( ममूह ", " पद ) ती ( संशोधन ) 
नियम , 1981 कहा जाएगा । 

(ii ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृल्लहोंगे । 
2. नागर विमानन विभाग, अधीनस्थ कार्यालय, हिन्दी अनुवादक ग्रेड - I 
( समूह ग ) मी नियमावली , 1977 में :-- 
( क ) " छूट देने का अधिकार से सम्बन्धित नियम 5 में से शब्द " या 

पदो " को हटा दिया जाए, पीर 
1204 G.I./80- 4 


सा०का०नि० 126 -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक वारा 
प्रदत्त शक्तियों का उपयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा नागर विमानन 
विभाग, वैमानिक संचार संगठन ( श्रेणी III तथा श्रेणी IV पद ) पती नियमा 
चली , 1974 में और भागे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते है :- - 
पर्थात :- - 
1. ( 1 ) इन नियों को नागर विमानम विभाग, पैमानिक संचार 

संगठन ( ग्रुप "ग " पद ) पती (संशोधन ) नियम 1980 कहा 
जाएगा । 
( 2 ) ये परकारी राजपत्र में प्रकाशन की मारीख से प्रबूत होंगे । 
2. नागर विमानन विभाग , वैमानिक संचार संगठन ( श्रेणी III तथा 
श्रेणी IV पद ) मती नियमावली, 1074 के :--- 
( क ) प्रारम्भिक पैरा और नियम 1 में जहां काही " श्रेणी IIT और श्रेणी 

IV शब्द पाएं हैं , उनके लिए "ग्रुप -ग " शब्द प्रतिस्थापित किए 

जाएंगे । 
( ख ) अनुसूची में 
( i ) "श्रेणी III " पाम्द जहा कहीं पाए हैं , उनके लिए " ग्रुप " सब्द 

प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 
( ii ) मम्सूर सिंगर के पद से गंबंधित क्रम संख्या 18 के सामने 

कालम 7 के अंतर्गत दिए गए दराज के लिए नि लिखित 

इवराज प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात , - - 
" अनिवार्ग :- - 

( 1) मैट्रिक अथवा इसके समतुल्य । 
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(ii ) Against serial number 18, relating to the post of 

Mast Rigger , for the entry under column 7 , 
_ the following entry shall be substituted , namely : 


( 2 ) फिटर अथवा इलेक्ट्रिफल व्यवसाय में प्रोमोगिक प्रशिक्षण 

संस्थान का डिप्लोमा या प्रमाण -पत्र । 
( 3 ) स्यू प्रिट पढ़ने और उनके अर्थ लगाने तथा प्रारम्भिक नक्शे 

तैयार करने की गोग्यता । 
( 4 ) 300 फुट की ऊंचाई तक के किसी भी किस्म के मस्तूल पर 

चढ़ने पौर इन मस्तूलों पर काम करने की योग्यता । 
( 5 ) अच्छा स्वास्थ्य और बगैर चश्मे के वर्णाधता रहित नगर 

66 होनी पाहिए । 
वाम्छनीय : 
( 1 ) मस्तूल , मपान और अन्य संरचनाएं बनाने और गिराने , डेरिक 

कलॉक और टैकल्स , किन्धों तथा अन्य उप -साधनों का उपयोग 
करते हुए भारी मशीनों को उठाने, लाने और ले जाने का दो 

गर्ष का अनुभव । 
( 2 ) टेलीफोन, निम्म कर्षण ( लो टेंशन ) पावन केपल की जांच पौर 
मरम्मत करने तथा फेवल में जोड़ लगाने की योग्यता " | 
[ सं०-11 12018/ 6/ 79-ई उम्ल्यू ( पी एस एफ एस )] 

पार० एन० गुप्ता , अवर सचिव 


Eggential ; 

( 1) Matriculation or its equivalent. 
( 2) Diploma or certificate from Industrial Training Insti 

tute in Fitter or Electrical Trades , 
(3 ) Ability to read and interpret bluprints and prepara 

tion of primary sketches. 
( 4 ) Ability to climb any type of mast upto 300 feet in 

height and carry out work on these masts . 
( 5 ) Good health and eye sight of 6 /6 without glasses , 

should not be colour blind . 
Desirable : 
( 1 ) About two years experience in erection or dismantling 

of masts, scaffolding and other structures, lifting and 
moving of heavy machinery using derricks, block 

and tackle, winches and other accessories. 
(2 ) Ability to test and repair telephone and low tension 
power cables and effect cable jointing." 

[ No. A. 12018 / 5 / 79- EW( VE/ SFS )] 

___ R. N. GUPTA, Under Secy. 


G . S . R . 126. - In exercise of the powers conferred by tho 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules further to amend the Civil 
Aviation Department, Aeronautical Communication Organisa 
tion ( Class III and Class IV posts ) Recruitment Rules, 1974, 
namely : 


सूचना जार प्रसारण मंत्रालय 


नई दिल्ली , 9 जनवरी, 1981 


1. (1 ) These rules may be called the Civil Aviation Depart 
ment Acronautical Communication Organisation (Group C 
Posts) Recruitment ( Amendment ) Rules , 1981 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


सा० का नि० 127.- - राष्ट्रपति, संविधान के मन छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , प्राकाशवाणी ( समूह 
क पद ) ती नियम , 1963 का और संशोधन करने के लिए नि . लिखित 
नियम बनाते हैं, यति : -- 
1. (i) इन नियमों का संशिप्त नाम प्राकाशवाणी ( समूह क पद ) 

नती ( संशोधन ) नियम , 1981 है । 


2. In the Civil Aviation Department, Aeronautical Communi 
cation Organisation ( Class III and Class IV Posts) Recruit 
ment Rules , 1974 : - - 


( a ) in the opening paragraph and in rule 1 , for the 
___ expression “ Class II and Class IV " wherever they 

occur, the expression " Group C " shall be substitu 


( ii ) ये राजपत्र में प्रकामान की तारीख को प्रवृत्त हो । 


ted ; 


( b) in the Schedule, 


2 प्राफाशवाणा ( समूह के पन ) भनी नियन, 1003 सूची 
में क्रम सं० 28 पोर उससे संबंधित प्रापाटी के पश्चात निम्नलिलित 
क्रम सं० प्रौर प्रविष्टि मंतः स्थापित की जाएगी , प्रर्थान : - - 


(i) for the expression " Class III" wherever they occur 

the expression " Group C " shall be substituted ; 


- 


- 


- 


नक सं० पत्र का नाम पत्रों को वर्गीकरण 


पक सं० पद का नाम पदों की वर्गीकरण 


पेतनमान 


संख्या 


मनुसूची 
चयन पद सीधेभर्तीकिए जाने वाले क्या के०सि०से० भर्ती किए जाने वाले व्यमितयों 
अथवा व्यक्तियों के लिए प्रायु -सीमा (पेंशन ) नियमा - के लिए गाक्षिक और अन्य महंताएं 
अचयन पर 

बली 1972 के 
नियम 30 के 
अंतर्गत जोड़े गये 
सेवा -वर्षों का 

लाभ ग्राह्य है 
- - - - - 


6 


26. मानीटर (निदेशी छह साधारण 700-40- 900- 
भाषाएं ) 

केन्द्रीय सेवा दरो0- 40 
समह "क " 1100- 50 
राजपत्रित 1300 २० 


नहीं 


लागू नहीं 35 वर्ष से अधिक नही ( सर 
होता कारी सेवकों के लिए शिथिल 

की जा सकती है ) 
टिप्पण : - प्रायु सीमा प्रव 

धारित करने के लिए 
मिर्णायक तारीख भारत 


पावश्यक 
( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय से अनिवार्य वैकल्पिक 
विषय के रूप में अंग्रेजी सहित 
संबर विदेशी भाषा में उपाधि 
या समतुल्य 


भारत का राजपत्र : जनवरी 31, 1981/ माष 11, 1902 
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- 


- 


-- - 


- 


- - - - - - 


8 


- 


- - 


- - - - - 


- -- -- - - 


- 


- - 


- 


-- 


में रहने वाले अभ्यर्थियों 
से ( उनसे भिन्न जो अंड 
मान मौर निकोबार द्वीप 
समूह तथा लक्षद्वीप में 
रहते हैं ) आवेदन प्राप्त 
करने के लिए नियत की 
गई अंतिम तारीख होगी । 


या 
किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय से अनिवार्य/वैकल्पिक 
विषय के रूप में अंग्रेजी सहित 

उपाधि या समतुल्य । 
( ii ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय से संबड विदेशी 
भाषा में विभाषिस्व स्तर के 
समतुल्य हिप्लोमा । 
(iii ) सम्बस विदेशी भाषा से 

अंग्रेजी में या अंग्रेजी से संवय 
विदेशी भाषा में अनुवाद / 
भाषान्तरण का 2 वर्ष का 

प्रमुभव । 
टिप्पण :--- 1. प्रर्हताएं, अन्यथा 
सुहित प्रभ्यर्थियों की वमा 
में संघ लोक सेवा पायोग के 
विवेकानुसार शिथिल की जा 

सकती है । 
टिप्पण : - मनुभव संबन्धी प्रर्हता 

संघ लोक सेवा प्रायोग के 
विवेकानुमार अनुसू चत 
जातियों प्रपवा अनुसूचित 
जमजासियों के सम्पषियों के 
मामले में उस वशा में शिथिल 
की जा सकती हैं, जबकि चयन 
के किसी प्रक्रम पर संप लोक 
सेवा मायोग की यह राय है कि 

इनके लिए मारक्षित रिक्स 
स्थानों को भरने के लिए अपे 
क्षित अनुभव रखने वाले इन 
समुदायों के अभ्यर्थी पर्याप्त 
संख्या में उपलब्ध नहीं हो 
मकेंगे । 
पांछनीय : 
एक या अधिक समाचार माध्यमों 

का अनुभष । 


- - 


- . - - --- - - 


- 


- - 


-- - - 
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1 ] 


14 


सीधे भर्ती किए जाने वाले परिवीक्षा की भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी प्रोप्रति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति समिति भर्तीकरने में किन परि 
व्यक्तियों के लिए विहित प्रवषि, यदि या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां है तो उसकी संरचना स्थितियों में संघ लोक 
मायु पोर शैक्षिक प्रर्हताएं कोई हो । स्थानान्तरण द्वारा सपा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्था 

सेवा प्रायोग से परामर्श 
प्रोन्नति की दशा में लागू पद्धतियों द्वारा किए जाने वाली नान्तरण किया जाएगा 

किया जायेगा 
होगी या नहीं रिक्तियों को प्रतिशतसा 

12 

13 
लागू नहीं होता यो वर्ष सीधी भर्ती द्वारा 

लागू नहीं होता 

समूह "क " विभागीय प्रोन्नति चयन , संघ लोक सेवा 
समिति में पुष्टि पर विचार भायोग से परामर्श करके 
करने के लिए निम्नलिखित किया जायेगा । इन 
होंगे: -- 

नियमों के किसी उप 
1. निवेशक , समाचार सेवा मंध को संशोधित 
प्रभाग, मई दिल्ली शिथिल करते समय भी 
- अध्यक्ष 

संघ लोक सेवा आयोग 
- - - 
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2. संयुक्त निदेशक , समा - से परामर्श करना 

चार सेवा प्रभाग, नई मावश्यक है । " 
दिल्ली - - मदस्य 
3. निवेशक, मानीटरी सेवा 
प्राकाशवाणी , शिमला 

- - सदस्य 
टिप्पण : सीधे भर्ती किए 

जाने वाले सदस्यों की 
पुष्टि से संबन्धित विभा 
गीय प्रोन्नति समिति की 
कार्यवाहियो मायोग को 
अनुमोवनार्थ भेजी जाएंगी । 


- - --- - 


- 


- 


- 


- LU 


[FO 12019/9/ 77- * ( )] 
भार० डी० जोशी, प्रवर सचिव 


MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 


New Delhi, the 9th January , 1981 


1. ( 1 ) These rules may be called the All India Radio 
(Group A Posts) Recruitment ( Amendment) Rules , 1981. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the All India Radio (Group A Posts) 
Recruitment Rules, 1963, after serial number 25 and tho 
entries relating thereto , the following serial number and 
entries shall be inserted , namely — 


G . S . R . 127 . - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules further to amend the All India 
Radio (Group A Posts ) Recruitment Rules, 1963, namely S 


SCHEDULE 


Recruitment Rulcs for the post of Monitor (Foreigo Languages) 


Scale of Pay 


$ . Namo of Post No. of Classification 

posts 


No. 


Whether Age limit for 
Selection direct recruits 
Post or 
Non 
Selection 
Post 


Whether Educational and other qua 
benefit of lifications required for direct 
added recruits 
yoars of 
Service 
admissi 
ble under 
rule 30 of 
the C . C .S . 
(Ponsion ) 
Rules , 
1972 


1 


2 


3 


7a 


Six 


No 


“ 26 . Monitor 

(Forcign 
Languages ) 


- - - - - - - - - - - - 
General Central Rs. 700 -40 - 900 . Not Not exceeding 
Service, EB -40 -1100 -50 . applicable 35 years (Rela 
Group A 1300 . 

xable for Govt. 
Gazetted 

sorvants ). 
Note : Tho CTU 
cial date for 
determining the 
age limit shall 
be the closing 
date for receipt 
of applications 
from candidatos 
in India ( other 
than those in 
Andaman and 
Nicobar Islands 
and Lakshad 
weep . 


Essential : 
( 1) Degree in the foreign 

language concerned with 

English as a compulsory 
or eloctive subject from 
a recognised University 
or equivalent, 

Or 
Degree with Eaglish a 
a coinpulsory or cloctivo 

subject from a recognised 
University or equivalent, 
(ü ) Diploma oqulvalent to 

interpretorship standard 
in the foreign language 
concerned from a re 
cognised University or 
Institution , 


(HT4 II- - 


3i) 


ATTA F1 777th : 07T 31, 1981/81, 11, 1902 
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AGH 


- 


- 


(iii) 2 years cxperience of 

translation of interpre 
tation from the foreign 
language concerned into 

English or Vice - versa . 
Note 1 : Qualifications are 

relaxable at the discretion 
of the Union Public Ser 
vice Commission in case of 
candidates otherwise well 

qualified . 
Note 2 : The qu : lification 

regarding experience is 
relaxable at the cliscretion 
of the Union Public Ser 
vicc Commission in the 
case of candidates bclong 
ing 10 Scheduleul Castes 
and Scheduled Tribes if . 
at any stage of selection , 
the Union Public Service 
Commission is of the opi 
nion that sufficien number 
cf candidates from these 
comniunitics possessing the 
requisite experien re are 
not likely to be available 
to fill up the vacancies re 

served for them . 
Desirable : 

Experience in one or more 
information media , 


- 


- 


- 


- 


Whether age and Period of 
educational quali probation , 
fications prescrib - if any 
cd for direct 1c 
cruits will applyin 
the case of prom 
tees 


Me hod of rett. whether In case of rectt. by promotion If a DPC cxists what is Circunstancos 
by direct rectt. or by pro . O by transfer, grades its composion in which UPSC 
motion or by deputation or from which promotion /d -pu 

is to be conşult. 
transfer and percentage of tation transfer to be mad ; 

ed in making 
the vacancirs to be filled 

icciuitinent 
by various methods 


10 


11 


12 


Not applicablo 


Two years 


By direct recruitment. 


Not applicable 


- - 
13 

14 
Group A Deparıment 1 Sele - tion shall 
Promotion Committee fci be inade in 
considering confirmation : consultation 
1 . Director, News Ser- with Union 

viços Divi ion New Public Service 

Delhi- Chairman Comm ssion 
? Joint Director , New Consultation 

Services Division , New with the Co 

Delhi – Memhci minission also 
3. Director , Monitoring n cessary for 

Services, All India amending or 

Radio , Simla — Member relaxing any of 
Note : The proceedings tho provisions of 

of thc Dupa , mental these rules. 
Promotion Committee 
relating to confirma 
tion of direct recruits 
shall be sent to the 
Commission for app 
roval, 

[No. 12019 /9 /77-B (A )] 
R . D . JOSHI, Under Secy . 


208 


THE GAZETTE OF INDIA : JANUARY 31 , 1981 / MAGHA 11, 1902 


[PART II - SEC. 3(i) ] 


रेल मंत्रालय 

( रेलवे बोर ) 
नई दिल्ली , 15 जनवरी , 1981 
सा . का० लि . 128.- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति एतवहारा भारतीय 
रेल मार्मिक सेवा भी मियम , 1975 में और प्रागे संशोधन करने के 
लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थान :- - 
1. (i ) ये नियम भारतीय रेल कामिक सेवा भर्ती ( संशोधन ) 

नियम, 1981 कहलायेंगे । 
( ii ) ये सरकारी राजपक्ष में प्रकाशन की तारीख को प्रवृस्त होंगे । 

2. भारतीय रेल मार्मिक सेवा भी मियम , 1975 में , अनुसूची II 
में पैरा 11 के अन्न में निम्नलिखित परन्तुक जोड़ा जायेगा , 
"किन्तु इस नियम के अंतर्गत कोई शास्ति अधिरोपित नहीं की जाएगी सिवाय 
इसके उपरान्त 
(i ) फि उस संबंध में उम्मीदवार को उसके इच्छानुसार लिखित 

अध्याधेवन देने का एक अवसर प्रदान किया गया हो, पोर 
( ii ) इसके लिए अनुमत अवधि के भीतर उम्मीदवार द्वारा प्रस्तुत 
अभ्यावन पर यदि कोई हो, विचार कर लिया गया हो । 

[ स० 79/ ई ( जी प्रार.) 1/31/ 8] 
मार० रामानाथन, उप निदेशक , स्थापना ( राज . ) 


केन्द्रीय सरकार कर भारी कुटुम्ब पेंशन स्कीम, 1971 में पौर संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित स्कीम बनाती है, प्रथोत :- - 
1. (i ) इस स्कीम का नाम कचारी कुटुम्ब पेंशन ( संशोधन ) 

स्कीम , 1981 है । 
(ii ) यह पहली मार्च , 1980 को प्रवृत्त हुई सममी जाएगी । 
2. कर्मचारी कुटुम्ब पेंशन स्कीम, 1971 में :- - 
(i ) पैराग्राफ 28 के उप -पैराग्राफ ( 1 ) और पैराग्राफ 34 के 

उप -पैराग्राफ ( 1 ) में तालिका मे , " 40 रुपये " प्रक्षरों और 

अंकों के स्थान पर, " 60 रुपये " अक्षर प्रौर अंक रखे जाऐंगे : 
( ii ) पैराग्राफ 31 में , "1000 रुपये " अक्षरों और अंकों के स्थान 
पर " 2000 रुपये " अक्षर और अंक रखे जायेगे । 

[ संख्या एस -35011/ 0/ 86-एफ०पी०जी०] 


MINISTRY OF LABOUR 


New Delhi, the 13th January, 1981 


MINISTRY OF RAILWAYS 

( Railway Board) 

New Delhi , the 15th January , 1981 
G . S. R . 128.. --In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
by makes the following rules further to amend the Indian 
Railway Personnel Service Recruitment Rules, 1975 , 
namely : 

1 . (i ) These rules may be called the Indian Railway Person 
nel Service Recruitment ( Amendment) Rules , 1981. 

(ii) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Oficial Gazette . 


G . S. R. 129.. --In exercise of the powers conferred by sec 
tion 6 - A read with sub-section ( 1 ) of Section 7 of the Emp 
loyees Provident Funds and Miscellaneous Provisions Act, 
1952 ( 19 of 1952 ), the Central Government hereby makos 
lhe following Scheme further to amend the Employees Family 
Pension Scheme , 1971, namely : 

1. (1 ) This Scheme may be called the Employees Family 
Pension (Amendment) Scheme, 1981. 

( 2 ) It shall be deemed to have come into force on the 
1st day of March , 1980 . 
2. In the Employecs Family Pension Scheme, 1971, -- 
( 1) In the Table in sub- paragraph ( 1) of paragraph 28 and 

in sub - paragraph ( 1 ) of paragraph 34 , for the letters 
and figures, “ Rs. 40 ", the letters and figures, " Rs. 60 ", 

shall be substituted ; 
( 2 ) In paragraph 31 , for the letters and figures , " Rs . 1000 ", 

the letters and figures " Rs. 2000 ", shall be substi 
tuted . 

[ File No. S. 35011 / 6 / 80 - FPG] 


नई दिल्ली , 16 जनवरी, 1981 


2 . In the Indian Railway Personnel Service Recruitment 
Rules , 1975 the following proviso shall the added at the 
end of para 11 in Schedule II . 


" Provided that no penalty under this rule shall be imposed 
except after. 
(i) giving the candidate an opportunity of making such 

icpresentation in writing as he may wish to make 

in that behalf ; and 
(ii) taking the representation, if any , submitted by the 

candidate within the period allowed to him into 
consideration." 

[ No. 79 / E( GR) I/ 31 / 8] 
R. RAMANATHAN, Deputy Director , Establishment ( Gaz.) 


सा० का नि० 130.- - केन्द्रीय सरकार, कर्मचारी भविष्य निधि 
पौर प्रकीर्ण उपबघ अधिनियम , 1952 ( 19 52 का 19 ) की धारा 7 
की उपधारा ( 1 ) के साथ पठित धारा 5 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए , कर्मचारी भविष्य निधि स्कीम, 1952 का और संशोधन करमे 
के लिए निम्नलिखित स्कीम धनानी है, अर्थात :- - 
1 (i ) इस स्कीम का संक्षिप्त माम कर्मचारी । विष्य निधि (द्वितीय 

संशोधन ) स्कीम 1981 है । 
( ii ) यह राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगी । 
( iii ) कर्मचारी भविष्य निधि स्कीम , 1952 के पैरा 26 में , : - - 
( क ) " यह मास की निरंतर सेवा " शब्दों के स्थान पर, जहाँ कही 

भी वे पाते है " तीन मास की निरंतर सेवा " शब्द रखे जाएंगे ; 
( ब ) " छह मास की अवधि या कम के भीतर 120 दिन " शब्दी 

पौर अंकों के स्थान पर , जहाकही भी वे माते हैं , "तीन मास की 

अवधि या कम के भीतर 60 दिन शम्म पोर अंक रखे जाएंगे । 
( ग ) उसी पैरा के स्पष्टीकरण 2 में ,- - 
(i) " 120 दिन " अंकों और शव के स्थाम " 60 दिन " अंक पौर 

शम्न रखे जाएंगे , 


भम मंचासम 


नई दिल्ली, 13 जनवरी, 1981 


सा० का० मि . 129.- - कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण 
उपबन्ध अधिनियम , 105 2 ( 1952 का 19 ) की धारा 7 की उप-धारा 
( 1 ) के साथ पठि धाग 6- क द्वारा प्रदत्त शमितयों का प्रयोग करते हुए 
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(ii ) zet GT $ 947 # " 120" at " RAT " ( iii) In paragraph 26 of the Employees Provident Funds 

Scheme, 1952 , 
शम्टों के स्थान पर, जहां कहीं भी वे पाते हैं, क्रमश: " 60 " 
at " fisi Fra "p o ; 

(a ) for the words " six months continuous services wherever 

they occur , the words " three months continuous 
2. ( 2 ) 341 Pa i dr 80 34 1 3 # :- - 

service " shall be substituted ; 
( * ) " STAR i fint hat " WATAH TE , EL FET 

(b ) for the figures and words, " 120 days within a period 
Ar " 117 ATE ATAT NG 

T 

of six months or less" , wherever they occur, the 

figures and words, " 60 days within a period of three 
(a ) " BRE FT T 55 wafu HT 120f oto 

months or less " , shall be substituted . 
स्थान पर , जहा कही भी पाते हैं " तीन मास या कम की 

(c ) in Explanation II of the same paragraph : 
mulu PINT 60 fari" ani ; 

(1) for the figures and word " 120 days", the figures 

and word “ 60 days" shall be substituted ; 
(+1 ) FTCE ATTU 2 # " 120 fazr” vet att FUT 
" Bu fari" si ghe tic a 

(ij ) in the first proviso of the game paragraph , for the 

figures " 120 " and the words six months" , wherever 
(HW 1787 -70012 ( 3 )/ 78-97 79 II ] 

they occur, the figures " 60 " and the words " three 

months " shall respectively be substituted . 
नवीन घाबला, उप सचिव 

2 . In sub-paragraph 3 of paragraph 80 of the said Scheme - 
New Delhi, the 16th January, 1981 

( a ) for the words " six months continuous Service" , 

wherever they occur, the words three months con 
G . S . R . 130 . - In exerciso of the powers conferred by sec 
tion 5 read with sub -section ( 1 ) of Section 7 of the Employees 

tinuous service " shall be substituted ; 
Provident Funds und Aliscellaneous Provisions Act, 1952 

(h ) for the figures and words, " 120 days during a period 
( 19 of 1952 ), the Cential Governmçot hereby makes the 

of six months or less " wherever they occur, the 
following Scheme further to amend the Employces Provident 

figures and words, " 60 days during a period of 
Funds Scheme, 1952, namely 

three months or less." shall be substituted : 
1. ( 1 ) This Scheme may be called the Employces Provident 

( c) in Explanation II, for the figures and word “ 120 days" 
Fuads (Second Amendtnent) Scheme, 1981. 

the figures and word " 60 days " sholl be substituted . 
(i ) It shall come into force on the date of its publica 

[No. $. 70012 ( 31 / 78 -PF. Il] 
tion in the Oflicjal Gazette . 

NAVIN CHAWLA , Dy. Seçy . 
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